OPINIA nr 1/2019
Wojewodzkiej Rady Dialogu Spolecznego
w Wojewodztwie Matopolskim

z dnia 3 kwietnia 2019 roku

Wojewodzka Rada Dialogu Spotecznego w Wojewddztwie Malopolskim na posiedzeniu
plenarnym 3 kwietnia 2019 roku zapoznata si¢ z informacja na temat ..Regionalnego Planu
Dzialan na rzecz Zatrudnienia na rok 2019” przedstawiona przez Panig Aling Paluchowska,
Wicedyrektor Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Krakowie. Wicedyrektor zwrbcita si¢ do
cztonkéw Rady z prosba o zaopiniowanie wspomnianego Planu.

Obowiazek opracowania regionalnego planu dzialai na rzecz zatrudnienia wynika z ustawy
z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. Zgodnie
z treécig art. 3 ustawy samorzad wojew6dztwa na podstawie Krajowege Planu Dziatan na
Rzecz Zatrudnienia, uwzgledniajac strategie rozwoju wojewodztwa, przygotowuje corocznie
regionalny plan dzialan na rzecz zatrudnienia, okreslajacy priorytetowe grupy bezrobotnych
i innych 0s6b wymagajacych wsparcia - po zasiggnigciu opinii powiatow wchodzacych
w sktad wojewddztwa oraz wojewddzkiej rady dialogu spolecznego.

Wojewodzka Rada Dialogu Spolecznego w Wojewddztwie Malopolskim pozytywnie
zaopiniowala ,,Regionalny Plan Dziatan na rzecz Zatrudnienia na rok 2019”.
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