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PROTOKOL nr 7/2015
z posiedzenia
Matopolskiej Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego
w dniu 22 maja 2015 r.

Na posiedzeniu obecni byli:

=  Strona administracji:
» P.Jacek Krupa — Cztonek Zarzadu Wojewddztwa Matopolskiego, Wspdtprzewodniczgcy Rady;
» P. Matgorzata Chrapek — Wéjt Gminy Wieprz, przedstawiciel Forum Wadjtow, Burmistrzow
i Prezydentow Matopolski;
> P.lJerzy Fedorowicz — Radny Wojewddztwa Matopolskiego;
> P. Rafat Stuglik — w zastepstwie P. Bartosza Kalinskiego, Starosty Wadowickiego,
przedstawiciela Forum Konwentu Starostow.

» Strona pozarzagdowa:

> P. Agnieszka Dudek — Fundacja Sztuki, Przygody i Przyjemnosci ARTS, okreg krakowski;

» P. Maria Jedrysik — Stowarzyszenie Dobroczynne "Res Sacra Miser" w Olkuszu, okreg
oswiecimski;

> P. Jozef Kaczmarczyk — Fundacja im. Dra Jerzego Masiora w Nowym Saczu, okreg
nowosadecki;

» P. Marian Matusiak — Zakopiariska Fundacja Narodowa Skansen, okreg nowotarski;

» P. Tomasz Otko - Fundacja Biuro Inicjatyw Spotecznych, okreg krakowski,
Wspotprzewodniczacy Rady.

»  Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Matopolskiego:
» P. Ewelina Rokita — Koordynator wspodtpracy z organizacjami pozarzadowymi, Kancelaria
Zarzadu UMWM — Sekretarz Rady,
» P. Matgorzata Dulak — pracownik Zespotu ds. Organizacji Pozarzagdowych w Kancelarii
Zarzadu.

= Goscie:
P. Marcin Katuzny — Prezes Stowarzyszenia ,,Sursum Corda” z Nowego Sacza;
P. Renata Czerwinska — Sekretarz Stowarzyszenia ,,Sursum Corda” z Nowego S3cza.

Lista obecnosci stanowi zatgcznik nr 1.

I Powitanie i przyjecie porzadku obrad.

Cztonkowie Rady obecni na posiedzeniu jednogtos$nie przyjeli porzgdek obrad (zat. nr 2).



. Promocja i organizacja wolontariatu w Wojewodztwie Matopolskim.

Wolontariat w Matopolsce to jeden z przewodnich tematéw VIl posiedzenia Matopolskiej Rady
Dziatalnosci Pozytku Publicznego. Gos¢ spotkania Pan Marcin Katuzny Prezes Stowarzyszenia ,,Sursum
Corda” z Nowego Sacza zreferowat wyniki badania ,,Wolontariat w matopolskich organizacjach
pozarzadowych”, przeprowadzonego w grudniu 2014 r. wéréd 370 przedstawicieli ngo’s z terenu
Matopolski w ramach projektu ,,Matopolska Sie¢ Centrow Wolontariatu”. Wyniki badania pokazaty, ze
ponad potowa badanych stowarzyszen czy fundacji chciataby rozpocza¢ wspodtprace
z wolontariuszami. Organizacjom brakuje jednak prawno-organizacyjnej wiedzy w tym zakresie,
a takze wymiany doswiadczen z tymi, ktérzy korzystali juz z tego typu wsparcia. Szczegétowe wyniki
badania, w tym analiza SWOT znajdujg sie w zatgczniku nr 3.

Szansg dla rozwoju wolontariatu w Matopolsce, jak podkreslat gos$¢ spotkania jest wypromowanie
Matopolski jako wojewddztwa przyjaznego wolontariatowi m.in. poprzez Swiatowe Dni Mtodziezy
2016, wprowadzenie wolontariatu do oferty matopolskich szkét, dziatania promocyjne wsréd
mtodziezy szkolnej oraz seniordw, ktdrzy dotychczas angazujg sie w wolontariat w ograniczonym
zakresie (ksztattowanie postaw oraz alternatywa spedzania wolnego czasu), standaryzacja
i profesjonalizacja pracy wolontariuszy, promowanie i tworzenie lokalnych Centréw Wolontariatu,
a takze zwiekszenie srodkéw finansowych na otwarty konkurs ofert Wojewddztwa Matopolskiego
z zakresu promocji i organizacji wolontariatu oraz rozwazenie przeformowania priorytetow
i niektérych zapiséw tego konkursu.

Zaproponowane rekomendacje to:
1. Podziat priorytetéw konkursu:
e Organizacja wolontariatu poprzez:
A. rozwdj i wsparcie regionalnej Sieci Centrow Wolontariatu;
B. wsparcie wolontariatu w réznych organizacjach — wolontariat kompetencji: branzowa
standaryzacja i profesjonalizacja pracy wolontariuszy.
e Promocja wolontariatu w Matopolsce.

2. Modyfikacja zapisu konkursowego: ,Poziom kosztdw obstugi zadania publicznego nie moze
przekroczy¢ 10% kosztow dotacji” na: ,,Poziom kosztow obstugi zadania publicznego nie moze
przekroczy¢ 10% wartosci zadania”.

3. Wyréwnanie szans organizacji przy aplikowaniu — data wystania (rownolegle mail) lub
wprowadzenie mozliwosci przesytania wersji elektronicznej (e-podpis lub e-puap), lub
generator.

Analogicznie sprawozdanie w wersji elektronicznej, zwtaszcza zatgczniki (skany).
Kwalifikowalno$¢ wydatkéw od dnia rozstrzygniecia konkursu, a nie podpisania przez Zarzad.
Ujednolicenie procedur sporzadzania i rozliczania wniosku we wszystkich Departamentach.
Wczesniejsze ogtaszanie konkurséw.

Nouvs

W odniesieniu do zaproponowanych rekomendacji przeprowadzono gtosowanie w wyniku, ktérego
7 cztonkéw Rady opowiedziato sie za przyjeciem rekomendacji, 1 osoba wstrzymata sie od gtosu, nikt
nie gtosowat przeciw.

. Podsumowanie wyboréw przedstawicieli organizacji pozarzadowych do Komitetu
Monitorujgcego Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego na
lata 2014-2020.

W wyborach przedstawicieli organizacji pozarzadowych do KM RPO WM na lata 2014-2020
ostatecznie wzieto udziat 1357 matopolskich ngo’s. Wyniki gtosowania Komisja Wyborcza ogtosita
30 kwietnia br. W oparciu o wytyczne w zakresie komitetéw monitorujgcych na lata 2014 — 2020
w wyniku przeprowadzonego postepowania wyloniono 4 cztonkdéw i ich zastepcéw, jako
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przedstawicieli organizacji pozarzgdowych, w tym 3 przedstawicieli reprezentujgcych Lokalne Grupy
Dziatania oraz przedstawiciel Ochotniczych Strazy Pozarnych.

Ze wzgledu, ze sektor pozarzadowy w KM RPO WM bedzie reprezentowany wytagcznie branzowo,
zdaniem Rady jest to reprezentacja niewystarczajgca. W zwigzku z tym Rada zawnioskowata
0 zwrdcenie sie do Zarzagdu Wojewddztwa Matopolskiego z prosbg o powotanie do KM RPO WM
przedstawiciela MRDPP w charakterze obserwatora. Wniosek zostat przegtosowany: 7 gtosow za,
1 wstrzymat sie, 0 przeciw.

Ponadto uczestnicy spotkania ustalili, Zze na czerwcowe posiedzenie Rady zaproszg wybranych do KM
RPO przedstawicieli organizacji pozarzgdowych.

Iv. Dziatania na rzecz rozwoju wspétpracy pomiedzy organizacjami pozarzadowymi
a biznesem: Spoteczna Odpowiedzialnos¢ Biznesu (CSR).

,»CSR w Matopolsce. W poszukiwaniu formuty cyklicznej wspdtpracy oraz wymiany dobrych praktyk
na linii: Samorzad — Biznes — NGO”, to mysl przewodnia kolejnego zagadnienia poruszanego na
posiedzeniu Rady, ktéry przygotowata i zaprezentowata Pani Renata Poreda cztonek MRDPP.

Pani Renata Poreda zaprezentowata i oméwita m.in. stan obecny CSR w Matopolsce:

1. W 2012 r. Matopolskie Obserwatorium Gospodarcze wydato raport ,CSR w Matopolsce”,
uwzgledniajacy matopolskie firmy oraz firmy zagraniczne dziatajgce na terenie Matopolski,
prowadzgce dziatania zakresu Spotecznej Odpowiedzialnosci Biznesu.

2. W Strategii Rozwoju Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2011-2020 CSR jest jednym
z kluczowych dziatan w obszarze Gospodarka wiedzy i aktywnosci, kierunek Wzmacnianie
i promocja przedsiebiorczosci.

3. Wojewddztwo Matopolskie przystgpito do prowadzonego przez PARP projektu Zwiekszenie
konkurencyjnosci regiondw poprzez spotecznq odpowiedzialnos¢ biznesu (CSR). Na konkurs
POKL, w ramach ktérego mozina byto zgtasza¢ m.in. projekty promujace CSR
w wojewddztwie, alokowano w 2011 roku 6 min zt.

4. Powstata inicjatywa #CSR KRK (wzmacniacz.org), ktéra ma na celu zintegrowanie srodowisko
NGO i biznesu, pokazywac dobre praktyki poprzez comiesieczne spotkania. Ta inicjatywa
wskazuje na to, ze NGO potrzebujg biznesu, a biznes potrzebuje NGO.

5. Funkcjonuje CSR Festival organizowany przez Studenckie Forum Business Centre Club.

Jak podkreslata Pani Renata Poreda, aby rozwija¢ i budowac¢ CSR w Matopolsce nalezy, pokazac oraz
wzmacniac Swiadomos¢ spoteczna:

1. Coraz wiecej firm, partneréw spotecznych dobiera sposrdd organizacji pozarzadowych,
np. BP, Microsoft, PZU czy Fundacja PKO Banku Polskiego wspiera Stowarzyszenie WIOSNA,
Siemacha, PAH wspdtpracuje z Cisowianka.

2. NGO to bardzo wazny partner dla biznesu: identyfikujag wazne problemy spoteczne, maja
doswiadczenie wich weryfikacji, lata dziatalnosci pozwolity na wyksztatcenie programoéw
stuzgcych ich rozwigzywaniu.

3. Jest potrzeba edukowania czym CSR jest, a czym nie jest.

Pani Renata Poreda zwrécita uwage na fakt, iz aby budowaé wizerunek, ze Matopolska jest spotecznie
odpowiedzialna nalezy rozwazyé nastepujace dziatania:
1. Ustanowienie nagrody dla matopolskich firm spotecznie odpowiedzialnych na bazie ich
wspotpracy z NGO np.: w ramach konkursu Krysztaty Soli.
2. Powotanie Matopolskiego Forum CSR — platformy wspdtpracy i wymiany doswiadczen na linii
Samorzad — Biznes — NGO — ale poprzedzone to musi zostac ponizszymi dziataniami:
a. Spotkanie z Matopolskim Obserwatorium Gospodarczym, po to by zainicjowac powstanie
podobnego raportu, ale w odniesieniu do NGO;


http://sfbcc.org.pl/krakow/zespol/
http://sfbcc.org.pl/krakow/zespol/

b. Spotkanie z przedstawicielami wmacniacz org., UMWM, BCC (loza matopolska, studencka
BCC, ktéra organizuje Festival CSR) i innymi spotecznosciami zainteresowanymi tematyka
CSR i zrbwnowazonym rozwojem);

c. Dobor partneréw do przedsiewziecia :

v' Forum Odpowiedzialnego Biznesu, CR Navigaror, CSR Info, LepszeNGO i inne;
v Przedstawicieli firm majgcych swoje siedziby w Matopolsce;
v’ Przedstawicieli UMWM.

Zaproponowany przez referujgcg harmonogram dziatan przedstawia sie nastepujgco:
I Czerwiec:

* spotkania/zebranie potrzeb i oczekiwan od wszystkich stron (biznes, samorzad, NGO);
* zorientowanie sie na ile mozliwe jest przygotowanie publikacji.

Il Wrzesien:
* przekazanie zebranych informacji nowej MRDPP.

M. Pazdziernik/Listopad:
* proponowany termin forum.

Uczestnicy spotkania ustalili nastepujgce rekomendacje w tym zakresie:

1. powotanie w ramach MRDPP zespotu roboczego ds. CSR;

2. ustanowienie nagrody promujacej wspoétprace ngo z biznesem w ramach konkurséw
Krysztaty Soli oraz Amicus Hominum — przedstawienie propozycji zmienionych regulaminéw
konkursow do konsultacji MRDPP;

3. przyjecie tematyki CSR jako tematu wiodacego dla Matopolskiego Forum Organizacji
Pozarzgdowych 2015. W przygotowanie merytoryczne tego punktu MFOP witgczy sie zespot
roboczy ds. CSR.

V. Wzmocnienie wizerunku Matopolskiej Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego (komunikacja
wewn. i zewn. Rady).

Pani Agnieszka Dudek cztonek MRDPP zreferowata przygotowany materiat na temat zagadnienia
zwigzanego z komunikacjg wewnetrzng i zewnetrzng Rady zgodnie z zatgcznikiem nr 4.

Rekomendacjg Rady w tym zakresie jest powotfanie w ramach MRDPP zespotu roboczego
ds. opracowania strategii komunikacji wewnetrznej i zewnetrznej Rady oraz opracowania zmian do
regulaminu dziatalnosci Rady w zakresie komunikacji, co w przysztosci ma usprawnic i utatwic prace
Rady kolejnej kadencji.

VI. Konsultacje regulaminu wyboréw Rady kolejnej kadencji — dyskusja

Uczestnicy spotkania nie zgtosili uwag do regulaminu wyboréw Rady kolejnej kadencji.

VII. Sprawy biezgce.

Uczestnicy spotkania ustalili, ze:
1. Pan Jézef Kaczmarczyk przygotuje pismo ws. powofania w sktad KM RPO WM 2014-2020

przedstawiciela MRDPP w charakterze obserwatora.
2. Pani Agnieszka Dudek zostaje koordynatorem zespotu roboczego ds. opracowania strategii
komunikacji wewnetrznej i zewnetrznej Rady oraz opracowania zmian do regulaminu



dziatalnosci Rady w zakresie komunikacji. Do 29 maja br. przygotuje plan i harmonogram
dziatan i rozesle go do pozostatych cztonkéw Rady.

3. Pani Renata Poreda zostaje koordynatorem zespotu roboczego ds. CSR. Do 5 czerwca br.
przygotuje plan i harmonogram dziatan i rozesle go do pozostatych cztonkéw Rady.

4. Cztonkowie Rady zgtosza swdj udziat do prac w zespotach roboczych.

5. Pani Matgorzata Chrapek pozostaje w kontakcie z koordynatorem Forum Wéjtéw,
Burmistrzéw i Prezydentéw Matopolski celem wprowadzenia do porzadku kolejnego
spotkania Forum tematu regrantingu. Prezentacje w tym zakresie przygotuja i przedstawia
podczas Forum Pani Agnieszka Dudek i Pani Matgorzata Chrapek.

6. W sprawie pisma Instytutu Rozwoju Stuzb Spotecznych, Rada nie bedzie bra¢ udziatu
w zaproponowanym badaniu ankietowych ze wzgledu na fakt, iz nie jest adresatem
przestanych pytan.

7. W sprawie Stowarzyszenia ze Skomielnej Biatej, ktére zwrécito sie do MRDPP z prosba
0 pomoc w pozyskaniu budynku na cele statutowe, Rada otrzymata odpowiedz od Starosty
Myslenickiego na skierowane w tym temacie zapytanie. Pismo Starosty Myslenickiego
zostanie przekazane do Stowarzyszenia ze Skomielnej Biate;j.

Na tym zakonczono posiedzenie.

Protokoét sporzadzita

Matgorzata Dulak

Sekretariat Rady

Zespot ds. Organizacji Pozarzgdowych
Kancelaria Zarzadu

Tomasz Otko Jacek Krupa
Wspdtprzewodniczacy Wspotprzewodniczacy
strony pozarzadowej strony administracji

Ewelina Rokita

Sekretarz Rady



