UCHWALA Nr XXXVI11/593/09
SEJMIKU WOJEWODZTWA MALOPOLSKIEGO
z dnia 30 listopada 2009 r.

w sprawie przyj ecia ,Programu wspOilpracy z organizacjami
pozarz gdowymi i innymi podmiotami prowadz gcymi dziatalno $€ pozytku
publicznego na rok 2010".

Na podstawie art. 18 pkt 2 i art. 12 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r.
0 samorzgdzie wojewodztwa (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1590, z pézn. zm.),
art. 5 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i wolontariacie (Dz.U. Nr 96, poz. 873, z p6zn. zm.) oraz Uchwaly
Nr XLI/527/06 Sejmiku Wojewddztwa Matopolskiego z dnia 30 stycznia 2006
roku w sprawie przyjecia ,Strategii Rozwoju Wojewddztwa Matopolskiego na
lata 2007-2013” Sejmik Wojewodztwa Matopolskiego uchwala, co nastepuje:

§ 1.

Sejmik Wojewddztwa Matopolskiego przyjmuje ,Program wspolpracy z
organizacjami pozarzagdowymi i innymi podmiotami prowadzgcymi dziatalno$é
pozytku publicznego na rok 2010” zgodnie z brzmieniem zalgcznika do
niniejszej uchwaty.

§ 2.

Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzadowi Wojewodztwa Matopolskiego.

§ 3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



UZASADNIENIE

Ustawa o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie naklada na
organy administracji publicznej obowigzek przygotowywania rocznych
programow wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami
prowadzgacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego. Do tej pory opracowano
I zrealizowano programy na lata 2004, 2005, 2006, 2007, 2008 oraz 2009,
ktory jest w trakcie realizacji. Proponowany Program jest dokumentem
wyznaczajgcym polityke Wojewddztwa wobec organizacji pozarzadowych w
2010 roku. Porzadkuje wazng przestrzeh obywatelskiej aktywnosci, a zarazem
jest odpowiedzig na istotne fragmenty Strategii Rozwoju Wojewodztwa
Matopolskiego na lata 2007-2013.

Globwnym celem programu jest zwiekszenie udzialu organizacji
pozarzadowych i innych podmiotéw prowadzacych dziatalno$¢ pozytku
publicznego w realizacje zapisow Strategii Rozwoju Wojewodztwa
Matopolskiego na lata 2007-2013. Program na rok 2010 jest kontynuacjg
celéw i dziatan wyznaczonych i realizowanych w latach poprzednich.



Zalgcznik
do Uchwaty XXXVIII/593/09 SWM
z dnia 30 listopada 2009 r.

Program
wspOtpracy
Z organizacjami pozarz adowymi
I innymi podmiotami prowadz acymi dziatalno $€ pozytku
publicznego
na rok 2010.



Rozdziat I. Wprowadzenie.
Rozdziat Il. Cel gltéwny i cele szczegbtowe programu.
Rozdziat Ill. Zasady wspétpracy.
Rozdziat IV. Zakres podmiotowy programu.
Rozdziat V. Zakres przedmiotowy.
Cel 1. Rozwoj dialogu obywatelskiego w Matopolsce

Dziatanie 1. Dziatalnos¢ regionalnej i lokalnych rad pozytku publicznego.
Dzialanie 2. Udziat organizacji pozarzadowych w pracach branzowych zespotéw
opiniujgco-doradczych powotywanych z inicjatywy Samorzadu Wojewddztwa.

Cel 2. Wzmacnienie sektora pozarzgdowego w Matopolsce.

Dziatanie 1: Rozwdj zaplecza instytucjonalnego i osobowego organizaciji
pozarzadowych.

Dzialanie 2. Wzmacnianie wizerunku organizacji pozarzadowych.
Dziatanie 3. Rozwdj wolontariatu w Matopolsce.

Cel 3. Zwiekszenie udziatu organizacji pozarzadowych i innych podmiotéw prowadzacych
dziatalnos¢ pozytku publicznego w realizacje zadan publicznych.

Dzialaniel. Przekazywanie organizacjom pozarzadowym i innym podmiotom
realizacji zadan wlasnych Wojewddztwa Matopolskiego w trybie otwartego
konkursu ofert.
Dzialanie 2. Realizacja przez organizacje pozarzadowe zadahn publicznych
finansowanych ze srodkéw funduszy celowych oraz funduszy europejskich.
1. Zadania realizowane ze $rodkow PFRON bedacych w dyspozyciji
Wojewodztwa Matopolskiego zgodnie z art. 35 ustawy z dnia 27 sierpnia
1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu o0so6b
niepetnosprawnych (Dz.U. z 2008r. Nr 14 poz. 92 j.t z p6zn zmianami),
2. Wykorzystanie Europejskiego Funduszu Spotecznego przez organizacje
pozarzadowe.
3. Realizacja Programu INTERREG IVC
Dziatanie 3. Projekty partnerskie Samorzadu Wojewodztwa Matopolskiego
i organizacji pozarzadowych

Cel 4. Wsparcie dla dzialan prowadzonych przez administracje samorzadowg
w Malopolsce zwigzanych ze wspotpraca z sektorem pozarzadowym poprzez
upowszechnianie dobrych praktyk, wzajemng wymiane doswiadczen, promocje
partnerstw publiczno-spotecznych.

Rozdziat VI. Formy wspotpracy

Rozdziat VII. Priorytetowe zadania w 2010 roku.
Rozdziat VIII. Okres realizacji programu.
Rozdziat IX. Finansowanie programu.

Rozdziat X. Postanowienia koricowe.



Rozdziat I. Wprowadzenie.

Ogolne podstawy prawne:

Ustawa z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie wojewddztwa (Dz.U. z 2001r. Nr 142
p0z.1590 z pézn. zm.).

Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (Dz.U. z 2003r Nr 96 poz.873 z p6zn. zm.).

Rozporzadzenie Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 27 grudnia 2005 r. w
sprawie wzoru oferty realizacji zadania publicznego, ramowego wzoru umowy o wykonanie
zadania publicznego i wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz.U. z 2005r. Nr 264
poz.2207).

Uchwata Nr XLI/527/06 Sejmiku Wojewddztwa Matopolskiego z dnia 30 stycznia 2006 roku w
sprawie przyjecia ,Strategii Rozwoju Wojewodztwa Matopolskiego na lata 2007-2013”.

Miejsce realizacji Programu:
» Obszar Wojewddztwa  Malopolskiego, tworzonego przez 22  powiaty
i 182 gminy

Koordynator programu:
e Zarzad Wojewodztwa Matopolskiego

Rozdziat Il. Cel gtdwny i cele szczegbtowe programu
Cel gtéwny:

Zwiekszenie udziatu organizacji pozarz gdowych i innych podmiotow
prowadz gcych dziatalno $¢ pozytku publicznego w realizacj e zapisow Strategii
Rozwoju Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2007-2013
Dziatania prowadzone w roku 2010.

Cele szczegotowe:
1. Rozwadj dialogu obywatelskiego w Matopolsce.
2. Wzmocnienie sektora pozarzadowego w Matopolsce.
3. Zwiekszenie udziatlu organizacji pozarzadowych i innych podmiotow
prowadzacych dziatalnos¢ pozytku publicznego w realizacje zadan publicznych.
4. Wsparcie dla dzialan prowadzonych przez administracje samorzadowg
w Matopolsce zwigzanych ze wspotpraca z sektorem pozarzadowym.

Rozdziat lll. Zasady wspoétpracy.

Samorzad Wojewoddztwa Matopolskiego przy wspoétpracy z organizacjami pozarzgdowymi
kieruje sie nastepujacymi zasadami:
a. zasada partnerstwa - cO oOznacza, ze organizacje pozarzadowe, na zasadach
I w formie okreslonej w ustawie oraz zgodnie z trybem wynikajgcym
z odrebnych przepiséw, uczestniczg w identyfikowaniu i definiowaniu problemow
spotecznych, wypracowywaniu sposobdéw ich rozwigzywania oraz wykonywaniu
zadanh publicznych,



b. zasadaq subsydiarno $ci - zgodnie z ktérg, przekazuje sie obywatelom i ich
organizacjom kompetencje i srodki do dziatania, wszedzie tam gdzie jest to mozliwe,

c. zasada efektywno sci - w my$l ktorej Wojewodztwo wykorzystuje wspoOtprace
z organizacjami pozarzadowymi do efektywnej realizacji zadan spoteczno -
ekonomicznych,

d. zasada jawno sci podejmowanych dziatan - zgodnie z ktérg organy Samorzadu
Wojewodztwa udostepniajg wspétpracujacym z nimi organizacjom pozarzgdowym
informacje o zamiarach i celach realizowanych zadan publicznych, w ktérych mozliwa
jest wspotpraca z tymi organizacjami,

e. zasada legalnosci - w mysl ktorej wszelkie dziatania organéw samorzadu
wojewddztwa oraz organizacji pozarzadowych odbywajg sie w granicach i na
podstawie przepisOw prawa,

f. zasada uczciwej konkurencji — co oznacza, ze Wojewodztwo Matopolskie zlecac
bedzie wykonanie zadan publicznych w oparciu o otwarty konkurs ofert.

Rozdziat IV. Zakres podmiotowy programu.

Adresaci programu:

a. organizacje pozarzadowe,

b. inne podmioty prowadzace dziatalno$¢ pozytku publicznego wskazane w art 3, ust 3
Ustawy z dn. 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (Dz.U. z 2003r Nr 96 poz.873 z p6zn. zm.),

c. jednostki organizacyjne i podlegte organom administracji publicznej lub przez nie
nadzorowane jako podmioty uprawnione do udziatlu w otwartych konkursach ofert na
realizacje zadan publicznych,

d. spoéidzielnie socjalne.

Rozdziat V. Zakres przedmiotowy.

Cel 1.
Rozwoj dialogu obywatelskiego w Matopolsce.

Dziatanie 1.
Dziatalno $¢ regionalne;j i lokalnych rad po zytku publicznego.

1. Matopolska Rada Pozytku Publicznego jest zespolem pomocniczym Samorzadu
Wojewodztwa Matopolskiego w zakresie realizacji zasady dialogu obywatelskiego
oraz  ksztaltowania  wiasciwej wspolipracy samorzadu z  organizacjami
pozarzadowymi. Dziatania Rady w 2010 roku prowadzone bedg w oparciu o Plan
Dziatania Rady na rok 2010.

2. Samorzad Wojewodztwa Matopolskiego we wspotpracy z Matopolskg Rada Pozytku
Publicznego oraz Matopolskimi Osrodkami Wsparcia Organizacji Pozarzadowych
bedzie podejmowaé dziatania na rzecz utworzenia w kazdej gminie i powiecie
lokalnej rady pozytku publicznego.

Realizator dziata n:
Departament Promaciji i Turystyki UMWM
Zespot wspétpracy z organizacjami pozarzadowymi.

Dziatanie 2.
Udziatl organizacji pozarz adowych w pracach bran zowych zespotéw opiniuj gco-
doradczych powotywanych z inicjatywy Samorz ~ adu Wojewoédztwa.



Przedstawiciele sektora pozarzadowego uczestniczg w pracach nastepujacych zespotow
powotanych z inicjatywy Samorzadu Wojewddztwa Matopolskiego:
- Wojewddzka Malopolska Rada Zatrudnienia, Malopolska Rada Edukacji,
Matopolska Rada ds. Spoteczenstwa Informacyjnego, Wojewddzka Spoteczna
Rada do Spraw Oso6b Niepetnosprawnych, Rada ds. Produktéw Tradycyjnych,
— Doradczy Zesp6t Oceniajacy Obiekty Hotelarskie,
- Kapituta Nagrody Marszatka Wojewodztwa Matopolskiego , Krysztaty Soli” dla
Najlepszych Organizacji Prowadzacych Dziatalnos¢ Pozytku Publicznego,
Kapituta Nagrody Samorzadu Wojewodztwa ,Amicus Hominum” dla Osob
Dziatajgcych na Rzecz Dobra Innych,
— Podkomitet Monitorujagcy Program Operacyjny Kapitat Ludzki, Komitet
Monitorujacy Matopolski Regionalny Program Operacyjny.

Realizator dziata n:
- departamenty Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Matopolskiego,
- wojewodzkie jednostki organizacyjne (w szczegodlnosci: Regionalny Os$rodek
Polityki Spotecznej, Wojewddzki Urzad Pracy w Krakowie).

Cel 2.
Wzmocnienie sektora pozarz adowego w Matopolsce.

Dziatanie 1:

Rozwoj zaplecza instytucjonalnego i osobowego organ izacji pozarz adowych.

Realizowane beda w szczegdélnosci nastepujace dziatania:

1. Dzialalnos¢ Malopolskiej Sieci Osrodkow Wsparcia Organizacji Pozarzadowych.

2. Podjecie dziatah na rzecz utworzenia funduszu pozyczkowo-poreczeniowego dla
organizacji pozarzadowych i innych podmiotéw uprawnionych.

3. Wsparcie dla proceséw integracji wewnetrznej sektora pozarzadowego

w Malopolsce, w szczegdlnosci poprzez organizacje konferencji Matopolskiego

Forum  Organizacji  Pozarzadowych,  Malopolskiego ~ Forum  Organizacji

Pozarzadowych Dzialajgcych na Rzecz Osob Niepethosprawnych.

Utworzenie portalu matopolskich organizacji pozarzadowych www.ngo.malopolska.pl

Pomoc w poszukiwaniu partnerow do projektow miedzynarodowych m.in. poprzez

Biuro Matopolski w Brukseli.

Wspieranie bgadz inicjowanie branzowych platform wspotpracy.

Udzielanie wsparcia szkoleniowo-doradczego w  zakresie  opracowywania

biznesplanéw, zarzadzania, prawa, finanséw dla organizacji pozarzadowych

chcacych uruchomic¢ przedsiebiorstwo spoteczne. Bezptatne ustugi sg realizowane
poprzez Punkt Informacyjno-Konsultacyjny dzialajgcy w ramach projektu
systemowego ,Akademia Rozwoju Ekonomii Spotecznej — Etap I” przy Regionalnym

Osrodku Polityki Spotecznej

8. Koordynowanie dziatalnosci Matopolskiego Paktu na Rzecz Ekonomii Spotecznej.

9. Budowanie zaplecza informacyjnego, stuzacego wzmacnianiu i rozwojowi sektora
pozarzagdowego w Malopolsce w ramach projektu systemowego ,Matopolskie
Obserwatorium Polityki Spotecznej — etap I”. oraz Matopolskie Obserwatorium Rynku
Pracy i Edukacji" oraz "Matopolskie Obserwatorium Polityki Spotecznej - Etap I,
w ramach ktorych funkcjonuje Internetowa Biblioteka Matopolskich Obserwatoriow.
Internetowa Biblioteka Matopolskich Obserwatoriow (IBMO) gromadzi informacje
0 umieszczonych w Internecie publikacjach na temat rynku pracy, edukacji,
przedsiebiorczosci oraz integracji spotecznej i rownosci szans. Celem Biblioteki jest
usprawnienie przeptywu informacji, przygotowanych m.in. przez instytucje
administracji publicznej, instytuty badawcze oraz organizacje pozarzadowe
prowadzace dzialalnos¢ badawczg. Biblioteka jest narzedziem ulatwiajgcym
projektowanie dzialan o0 charakterze strategicznym na poziomie lokalnym

ok

No



i regionalnym, jak rowniez uzasadniajgcym potrzebe realizacji pojedynczych
projektow np. realizowanych w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.
Zebrane publikacje mogg stanowi¢ takze inspiracje do realizacji nowych inicjatyw.
W chwili obecnej IBMO opisuje i umozliwia bezposredni dostep do ponad 600
publikacji - wsrdd nich znajdujg sie raporty z badan (w tym badahn prowadzonych
przez Obserwatoria), analizy, ekspertyzy, podreczniki i artykuty naukowe. Zebrane
opracowania dotyczg przede wszystkim Polski i Wojewddztwa Matopolskiego.
Biblioteka dostepna jest w Internecie pod adresami:
http://www.obserwatorium.malopolska.pl/biblioteka
http://www.politykaspoleczna.obserwatorium.malopolska.pl/biblioteka .

Realizator dziata n:
- departamenty  Urzedu Marszatkowskiego ~ Wojewoddztwa  Malopolskiego
(w szczegollnosci Departament Promocji i Turystyki, Zespot wspotpracy
Z organizacjami pozarzadowymi)
- agendy zamiejscowe Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa Matopolskiego,
- wojewodzkie jednostki organizacyjne (w szczegolnosci Regionalny Osrodek Polityki
Spoteczneyj).

Dziatanie 2.
Wzmachnianie wizerunku organizacji pozarz  adowych.
Realizowane bedg w szczegdlnosci nastepujace dziatania:
1. Organizacja kolejnej edycji konkursu o Nagrode Marszatka Wojewodztwa dla
najlepszych organizacji prowadzacych dziatalnos¢ pozytku publicznego ,Krysztaty
Soli”.
2. Promocja dobrych przyktadéw, m.in poprzez wydawnictwa poswiecone Laureatom
Nagrody ,Krysztaty Soli” oraz reportaze telewizyjne.
3. Organizacja kampanii poswieconej popularyzacji mechanizmu 1% podatku na rzecz
organizacji pozytku publicznego
4. Obejmowanie patronatem Marszatka Wojewodztwa wybranych przedsiewzie¢
realizowanych przez organizacje pozarzadowe.

Realizator dziata n:
- departamenty  Urzedu Marszatkowskiego ~ Wojewddztwa  Malopolskiego
(w szczegodlnosci Departament Promocji i Turystyki, Zespot wspotpracy
Z organizacjami pozarzadowymi)
- agendy zamiejscowe Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa Matopolskiego.

Dziatanie 3.
Rozwdj wolontariatu w Matopolsce.
Realizowane bedg w szczegdlnosci nastepujace dziatania:
1. Upowszechnianie postaw zwigzanych z wolontariatem poprzez uhonorowanie 0sob
dziatajgcych na rzecz dobra innych Nagrodg Samorzadu Wojewddztwa
Matopolskiego ,,Amicus Hominum”.

2. Realizacja  projektu  przygotowujgcego  ucznidw  gimnazjow i szkoét
ponadgimnazjalnych do niesienia pomocy potrzebujgcym ,Mie¢ wyobraznie
mitosierdzia”.

Realizator dziata n:
- departamenty  Urzedu Marszatkowskiego ~ Wojewddztwa  Malopolskiego
(w szczegollnosci Departament Promocji i Turystyki, Zespot wspotpracy
Z organizacjami pozarzgdowymi oraz Departament Edukacji i Sportu UMWM)
- agendy zamiejscowe Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Matopolskiego,
- wojewodzkie jednostki organizacyjne (w szczegolnosci Regionalny Osrodek Polityki
Spotecznej, Wojewddzki Urzad Pracy).



Cel 3.

Zwiekszenie udzialu organizacji pozarz adowych i innych
podmiotbw prowadz acych dziatalno §¢ pozytku publicznego
w realizacj e zadan publicznych.

Dziatanie 1.
Przekazywanie organizacjom pozarz adowym i innym podmiotom realizacji zada n
wlasnych Wojewodztwa Matopolskiego w trybie otwarte go konkursu ofert.

Obszar |. Polityka spoteczna

Zadanie . 1
Realizacja wojewddzkiej polityki spotecznej.

a. Podstawy prawne:

— Ustawa z dnia 24 marca 2004r. o pomocy spotecznej (Dz.U.z 2008r. Nr 115 poz.728
i,

— Ustawy z 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz.U.z 2005r. Nr
180 p0z.1493 z pézn. zm.),

— Malopolski Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie na lata 2007-2013,

- Strategia Rozwoju Wojewodztwa Matopolskiego na lata 2007 — 2013; Obszar V
Spéjnosé wewnatrzregionalna; Kierunki Polityki V.2 Integrujgca polityka spoteczna,
V.3 Poprawa kondycji matopolskiej rodziny.

b. Priorytety konkursu:
W ramach konkursu wspierane beda w szczegolnosci nastepujace dziatania:
1. Przeciwdziatanie spotecznemu wykluczaniu oséb stars zych.
2. Poprawa kondycji matopolskiej rodziny
3. Wspieranie dziata n na rzecz oso6b przewlekle i terminalnie chorych i ich rodzin .
4. Pomoc osobom opuszczaj acym zakfady karne i ich rodzinom.
5. Wspieranie szkole n dla organizacji pozarz adowych prowadz acych dziatalno $§¢
pomocow 3a.

c. Zaktadane rezultaty:

- Ograniczenie procesu marginalizacji probleméw ludzi starszych, zmniejszanie
rozmiarow ich spotecznego wykluczenia,

—wzmocnienie roli i funkcji rodziny na rzecz prawidtowego wypeltniania jej zadan,

- rozwdj poradnictwa rodzinnego i terapii rodzinnej,

- rozwoj i promocja zastepczej opieki rodzinnej,

— podniesienie jakosci i skutecznosci dziatan w zakresie przeciwdziatania patologiom
zycia rodzinnego, w tym przemocy w rodzinie,

- ograniczenie dysfunkcji i zachowan patologicznych mlodziezy poprzez zbudowanie
sprawnie funkcjonujgcego systemu profilaktyki spotecznej i resocjalizaciji,

- przeciwdziatanie miedzypokoleniowej transmisji biedy (wyrbwnywanie szans dzieci i
miodziezy ze srodowisk zagrozonych, w tym ubogich,

- koordynacja i utatwienie dostepu do informaciji, niezbednych do funkcjonowania os6b
chorych oraz ich rodzin, jak rbwniez systemu wsparcia istniejacego w Matopolsce.

d. Realizator zadania:
Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Krakowie.



Zadanie 1.2
Aktywne uczestnictwo organizacji pozarz agdowych w dziataniach na rzecz oso6b
niepetnosprawnych.

a. Podstawy prawne:

— ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu 0s6b niepetnosprawnych (Dz.U. z 2008r. Nr 14 poz. 92 z p6zn zm. j.t),

- Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 7 lutego 2008 r.
w sprawie rodzajéw zadan z zakresu rehabilitacji zawodowej i spolecznej osbb
niepetnosprawnych zlecanych fundacjom oraz organizacjom pozarzadowym (Dz.U.z
2008r. Nr 29. poz.172),

- Wojewodzki Program Dotyczacy Wyréwnywania Szans OsOb Niepetnosprawnych
i Przeciwdziatania Ich Wykluczeniu Spotecznemu oraz Pomocy w Realizacji Zadan
na Rzecz Zatrudnienia Osob Niepelnosprawnych w Wojewoddztwie Malopolskim na
lata 2007-2013,

— Strategia Rozwoju Wojewddztwa Malopolskiego na lata 2007-2013, Obszar V
Spajnos¢ wewnatrzregionalna; Kierunek Polityki V.2. Integrujgca polityka spoteczna.

Konkurs bedzie polegat na dofinansowaniu zadan ze s$rodkow Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Os6b Niepetnosprawnych. Srodki finansowe Wojewddztwo Matopolskie
otrzymuje zgodnie z algorytmem na realizacje ustawowych zadan z zakresu rehabilitacji
zawodowej i spotecznej os6b niepetnosprawnych.

W ramach konkursu o dofinansowanie mogg ubiegaC sie nastepujgce rodzaje zadan:
(zgodne z Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 7 lutego 2008 r.
w sprawie rodzajow zadan z zakresu rehabilitacji zawodowej i spotecznej o0s6b
niepetnosprawnych zlecanych fundacjom oraz organizacjom pozarzadowym (Dz.U.z 2008r.
Nr 29. poz.172)

1. prowadzenie rehabilitacji os6b niepetnosprawnych w réznych typach placowek;

2. organizowanie i prowadzenie szkolen, kursoéw, warsztatow, grup srodowiskowego
wsparcia oraz zespotow aktywnosci spotecznej dla osob niepetnosprawnych -
aktywizujgcych zawodowo i spotecznie te osoby;

3. organizowanie i prowadzenie szkolen, kurséw i warsztatow dla cztonkéw rodzin oséb
niepetnosprawnych, opiekunéw, kadry i wolontariuszy bezposrednio zaangazowanych
w proces rehabilitacji zawodowej lub spotecznej osob niepetnosprawnych, ze
szczegllnym uwzglednieniem zagadnieh dotyczacych procesu integracji 0s6b
niepetnosprawnych w najblizszym srodowisku i spotecznosci lokalnej, zwiekszania ich
aktywnosci zyciowej i zaradnosci osobistej oraz niezaleznosci ekonomicznej,
podnoszenia umiejetnosci pracy z osobami niepetnosprawnymi, w tym sprawowania
nad nimi opieki i udzielania pomocy w procesie ich rehabilitacij;

4, prowadzenie poradnictwa psychologicznego, spofeczno-prawnego oraz udzielanie
informacji na temat przystugujgcych uprawnien, dostepnych ustug, sprzetu
rehabilitacyjnego i pomocy technicznej dla oséb niepetnosprawnych;

5. prowadzenie grupowych i indywidualnych zaje¢, ktére:

- majg na celu nabywanie, rozwijanie i podtrzymywanie umiejetnosci niezbednych do
samodzielnego funkcjonowania 0os6b niepetnosprawnych,

- rozwijaja umiejetnosci sprawnego komunikowania sie z otoczeniem 0sOb
Z uszkodzeniami stuchu, mowy, z autyzmem i z niepelnosprawnoscig intelektualna,

- usprawniajg i  wspierajg  funkcjonowanie os6b z autyzmem i @z
niepetnosprawnoscia intelektualng w roznych rolach spofecznych i w réznych
Srodowiskach;

6. organizowanie i prowadzenie zintegrowanych dzialan na rzecz wigczania o0s6b

niepetnosprawnych w rynek pracy, w szczegolnosci przez:
doradztwo zawodowe,
przygotowanie i wdrozenie indywidualnego planu drogi zyciowej i zawodowej,
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- prowadzenie specjalistycznego poradnictwa zawodowego i posrednictwa pracy,
majacych na celu przygotowanie do aktywnego poszukiwania pracy i utrzymania w
zatrudnieniu osGb niepetnosprawnych;

7. zakup, szkolenie i utrzymanie w trakcie szkolenia pséw przewodnikéw dla oséb
niewidomych oraz oséb z niepethosprawnoscig ruchowa;

8. organizowanie i prowadzenie szkolen dla ttumaczy jezyka migowego oraz ttumaczy-
przewodnikow;

9. organizowanie lokalnych, regionalnych i ogdélnopolskich imprez kulturalnych,

sportowych, turystycznych i rekreacyjnych dla oséb niepethosprawnych wspierajgcych
ich aktywnos¢ w tych dziedzinach;

10. promowanie aktywnosci 0s6b niepetnosprawnych w roznych dziedzinach zycia
spotecznego i zawodowego;

11. prowadzenie kampanii informacyjnych na rzecz integracji oséb niepetnosprawnych i
przeciwdziataniu ich dyskryminaciji;

12. opracowywanie lub wydawanie publikacji, wydawnictw ciggtych oraz wydawnictw
zwartych, stanowigcych zamknietg catos¢, w tym na nosnikach elektromagnetycznych
i elektronicznych:
- dotyczacych problematyki zwigzanej z niepetnosprawnoscia,
- kierowanych do o0s6b niepelnosprawnych - w tym publikowanych drukiem
powiekszonym, pismem Braille'a lub publikowanych w tekscie fatwym do czytania.

W ramach konkursu planuje sie réwniez sfinansowac realizacje nastepujacych zadan:

1. Opracowanie regionalnej diagnozy potrzeb dotyczacej wczesnej interwencji dzieci
zagrozonych niepetnosprawnoscia, niepetnosprawnych i ich rodzin.

2. Stworzenie systemu monitorowania zjawiska niepetnosprawnosci na terenie
Wojewddztwa Matopolskiego.

3. Wzmocnienie procesOw integracji sektora pozarzadowego w Matopolsce poprzez
organizacje konferencji Maltopolskiego Forum Organizacji Pozarzadowych
Dzialajacych na Rzecz Osob Niepetnosprawnych.

4. Wzmocnienie procesOw integracji i podniesienie kwalifikacji sektora dziatajgcego
na rzecz oséb niepetnosprawnych — uczestnikbw warsztatow terapii zajeciowej
poprzez organizacje warsztatu szkoleniowego dla kadry pracujacej w WTZ.

c. Zaktadane rezultaty:

- Poprawa jakosci zycia 0sOb  niepetnosprawnych  poprzez integracje
i przeciwdziatanie ich wykluczeniu spotecznemu,

— wzmocnienie sektora pozarzadowego dziatajacego na rzecz oséb niepetnosprawnych
w wojewodztwie matopolskim,

— wzrost aktywnosci instytucji i organizacji pozarzadowych dziatajacych na rzecz osob
niepetnosprawnych oraz wyzwolenie nowych form tej dziatalnosci,

— podniesienie kwalifikacji kadry pracujacej z osobami niepelnosprawnymi i ich
rodzinami,

— podniesienie aktywnosci zawodowej i spotecznej osob niepetnosprawnych

— opracowanie szczegoOtowej diagnozy pomoze okresli¢ priorytety i skierowaé pomoc
na konkretne dziatania w odniesieniu do dziecka zagrozonego niepetnosprawnoscig i
niepetnosprawnego w wieku od O - 7 lat i jego rodziny,

— na podstawie diagnozy zostanie opracowany regionalny program dotyczacy wczesnej
interwencji, ktory w zatozeniu, bedzie kompleksowo rozwigzywal problemy
niepetnosprawnych dzieci i ich rodzin,

d. Realizator zadania:

Departament Zdrowia i Polityki Spotecznej UMWM

Stanowisko ds. wspotpracy z instytucjami i organizacjami pozarzgdowymi dziatajgcymi na
rzecz osob niepetnosprawnych.
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Obszar Il. Profilaktyka i przeciwdziatanie uzale  znieniom

Zadanie II.1
Ograniczenie palenia tytoniu, picia alkoholu i u zywania $rodkéw
psychoaktywnych w $rod dzieci i mtodzie zy Wojewddztwa Matopolskiego

a. Podstawy prawne:

Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie (Dz.U. z 2003r Nr 96 p0z.873 z p6zn. zm.).

Matopolski Program Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych na lata
2008 — 2013,

Matopolski Program Profilaktyki i Zapobiegania Narkomanii na lata 2008 — 2013,
Strategia Rozwoju Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2007-2013; Obszar V
spéjnosé wewnatrzregionalna; Kierunek Polityki V.2. Integrujagca polityka spoteczna.

b. Priorytety konkursu:
W ramach konkursu wspierane beda w szczegolnosci nastepujace dziatania:

1.

6.

7.

Ograniczenie palenia tytoniu, picia alkoholu i uzywania srodkéw psychoaktywnych
przez dzieci i miodziez, poprzez rozwdj zaje¢ pozaszkolnych dla miodziezy,
angazujacych jg w réznego rodzaju aktywnosci sprzyjajace rozwojowi osobistemu,
budujacymi poczucie wiezi z innymi i wkasnej wartosci.

Wspieranie rozwoju profilaktyki rodzinne;.

Wspieranie rozwoju nowoczesnej profilaktyki szkolnej.

Szkolenia dla wychowawcéw, nauczycieli, pedagogéw i psychologéw szkolnych z
zakresu prowadzenia szkolnych zajec¢ profilaktycznych.

Szkolenia dla wychowawcow, nauczycieli, pedagogéw i psychologéw szkolnych z
zakresu prowadzenia zaje¢ interwencyjno — korekcyjnych z mlodziezg palaca tyton,
pijaca alkohol lub eksperymentujaca z innymi srodkami psychoaktywnymi.
Prowadzenie zajeC interwencyjno — korekcyjnych z miodziezg palaca tyton, pijaca
alkohol lub eksperymentujaca z innymi srodkami psychoaktywnymi.

Wspieranie programéw profilaktyki uzaleznien w srodowisku miodziezy akademickiej.

c. Zaktadane rezultaty:

— Spadek ilosci dzieci i mtodziezy, w tym miodziezy akademickiej, uzywajacej
nikotyny, alkoholu i innych srodkéw psychoaktywnych

— spadek spozycia tych substanciji,

— wzrost umiejetnosci wychowawcow, nauczycieli, pedagogéw i psychologow
szkolnych w zakresie prowadzenia szkolnych programoéw profilaktycznych,

- wzrost umiejetnosci wychowawcow, nauczycieli, pedagogow i psychologéw
szkolnych w zakresie pracy z miodziezg eksperymentujgcg z alkoholem i
innymi srodkami psychoaktywnymi,

— powstanie bazy nowoczesnych programow profilaktycznych prowadzonych w
wojewodztwie matopolskim, z ktérej bedg mogtly korzysta¢ zainteresowane
szkoty oraz placéwki opiekunczo — wychowawcze,

— wzrost wiedzy na temat standardow programow profilaktycznych oraz
sposobow ich ewaluacii.

d. Realizator zadania:
Departament Zdrowia i Polityki Spotecznej UMWM
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Zadanie 1.2
Rozwdj edukacji publicznej w zakresie problematyki uzaleznien, HIV/ AIDS
oraz przeciwdziatania przemocy.

a. Podstawy prawne:

Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie (Dz.U. z 2003r Nr 96 poz.873 z p6zn. zm.).

Matopolski Program Przeciwdziatania Narkomanii na lata 2008 — 2013,

Matopolski Program Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych na lata
2008 — 2013,

Strategia Rozwoju Wojewodztwa Matopolskiego na lata 2007-2013; Obszar V
Spéjnosé wewnatrzregionalna; Kierunek Polityki V.2. Integrujaca polityka spoteczna.

b. Priorytety konkursu
W ramach konkursu wspierane beda w szczegdlnosci nastepujace dziatania:

1.

2.

3.

ok

Prowadzenie edukacji publicznej w zakresie profilaktyki HIV/AIDS i HCV kierowanej
do roéznych grup spotecznych, w tym miodziezy akademickie;.

Prowadzenie edukacji publicznej i kampanii spotecznych dotyczacych problemow
wynikajagcych z picia szkodliwego i uzaleznienia od alkoholu.

Prowadzenie edukacji publicznej i kampanii spolecznych dotyczacych problematyki
uzaleznienia od tytoniu oraz srodkow psychoaktywnych.

Wspieranie dziatahh edukacyjnych na rzecz ograniczenia przemocy domowe;j.

Wspieranie dziatan promujgcych pozytywne postawy spoleczne waznych dla
profilaktyki uzaleznien.

Wspieranie dziatan na rzecz ograniczania liczby kierowcow prowadzacych pod
wptywem alkoholu lub srodkéw psychoaktywnych.

Wspieranie dziatah na rzecz skutecznosci wspétdziatania instytucji oraz podmiotow
dziatajgcych w obszarze przeciwdziatania uzaleznieniom.

c. Zaktadane rezultaty:

— Ograniczenie ryzykownych zachowanh prowadzacych do zakazen HIV i HCV,

— wazrost ilosci oséb poddajacych sie badaniu,

— ograniczenie ryzykownych zachowan prowadzacych do negatywnych
konsekwenciji zdrowotnych i spotecznych,

- wzrost wiedzy spotecznej na temat probleméw zwigzanych z uzywaniem
szkodliwym oraz uzaleznieniem od alkoholu i sSrodkéw psychoaktywnych,

— wazrost wiedzy na temat przeciwdziatania zjawisku przemocy domowej

— wazrost jakosci pracy podmiotéw dziatajacych w obszarze przeciwdziatania
uzaleznieniom.

d. Realizator zadania:
Departament Zdrowia i Polityki Spotecznej,

\ Obszar Ill. Kultura fizyczna i sport

Zadanie Ill.1
Upowszechnianie kultury fizycznej.

a. Podstawy prawne:

Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie (Dz.U. z 2003r Nr 96 poz.873 z p6zn. zm.).
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- Strategia Rozwoju Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2007 — 2013; Obszar |.
Spoleczenstwo wiedzy i aktywnosci; Kierunek 1.1. Poprawa jakosci i poziomu
wyksztatcenia mieszkancow; Obszar IV. Krakowski Obszar Metropolitarny; Kierunek
IV. 1 Umacnianie europejskiej pozycji Krakowskiego Obszaru Metropolitarnego
i rozwoj funkcji metropolitarnych; Obszar VIII. Wspoétpraca terytorialna; Kierunek VIII.
3 Promocja wewnatrzregionalna i wzmochienie potencjatu partneréw z Malopolski do
uczestnictwa we wspotpracy terytorialnej.

b. Priorytety konkursu:
Aktywizacja wszystkich srodowisk — bez wzgledu na pte¢, wiek i stopien zaawansowania —
w uprawianiu sportu i rekreacji ruchowej.

c. Zaktadane rezultaty:
- wzrost liczby organizowanych imprez rangi Swiatowej, europejskiej i ogolnopolskiej
— upowszechnienie wsrod mieszkancow Matopolski uprawiania sportu i rekreacji
ruchowej.

d. Realizator zadania:
Departament Edukaciji i Sportu UMWM,
Zespot ds. rozwoju kultury fizycznej.

Zadanie II1.2
Wspétzawodnictwo i szkolenie sportowe dzieci i mtod ziezy.

a. Podstawy prawne:

- Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie (Dz.U. z 2003r Nr 96 p0z.873 z p6zn. zm.).

- Strategia Rozwoju Wojewddztwa Malopolskiego na lata 2007 — 2013; Obszar |.
Spoteczenstwo wiedzy i aktywnosci; Kierunek 1.1. Poprawa jakosci i poziomu
wyksztatcenia mieszkancéw; Obszar IV. Krakowski Obszar Metropolitarny; Kierunek
IV. 1 Umacnianie europejskiej pozycji Krakowskiego Obszaru Metropolitarnego
i rozwoj funkcji metropolitarnych; Obszar VIII. Wspotpraca terytorialna; Kierunek VIII.
3 Promocja wewnatrzregionalna i wzmocnienie potencjatu partnerow z Matopolski do
uczestnictwa we wspétpracy terytorialne;.

b. Priorytety konkursu:
W ramach konkursu przewiduje sie wspieranie wspéizawodnictwa w szczegdllnosci poprzez:

1. Szkolenie kadr wojewddzkich w kategoriach wiekowych: miodzik, junior mtodszy,
junior i mfodziezowiec.

2. Udziat reprezentantow Wojewodztwa Matopolskiego w finatach ogélnopolskiego
systemu wspotzawodnictwa sportowego dzieci i miodziezy (ogdlnopolskiej
Olimpiadzie Miodziezy — Mistrzostw Polski Junioréw Mtodszych, Mistrzostw Polski
Junioréw, Miodziezowych Mistrzostw Polski) oraz ogélnopolskich finatach Igrzysk
Mtodziezy Szkolnej, Gimnazjady, Licealiady.

3. Organizacje imprez powiatowych i wojewddzkich w ramach sportu szkolnego.

4. Wsparcie finansowe szkolenia w sekcjach sportowych w kategoriach wiekowych
miodzik, junior mfodszy, junior i miodziezowiec.

c. Zaktadane rezultaty:

- Uzyskiwanie najwyzszych lokat przez reprezentantéw Wojewddztwa Matopolskiego
we wspoétzawodnictwie sportowym dzieci i mtodziezy w skali krajowej,

— wzrost liczby reprezentantéw Polski w poszczegdlinych miodziezowych kategorii
wiekowych
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ugruntowane 5 miejsce naszego wojewddztwa w ogolnopolskiej klasyfikacji sportu
dzieci i mlodziezy oraz niekwestionowane 1 miejsce w sportach zimowych tej
klasyfikaciji.

d. Realizator zadania:
Departament Edukaciji i Sportu UMWM
Zespot ds. rozwoju kultury fizycznej.

Obszar IV. Edukacja

Zadanie IV.1
.Matopolska WIE - wiedza, innowacja, edukacja” wsp  arcie inicjatyw edukacyjnych.

a. Podstawy prawne:

Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie (Dz.U. z 2003r Nr 96 p0z.873 z p6zn. zm.).

Strategia Rozwoju Wojewddztwa Maltopolskiego na lata 2007-2013; Obszar |
Spoteczenstwo wiedzy i aktywnosci; Kierunek 1.1. Poprawa jakosci ipoziomu
wyksztatcenia mieszkancow.

b. Priorytety konkursu:

Os priorytetowa |

Organizacja inicjatyw lokalnych, projektéw i przeds iewzieé w dziedzinie edukaciji
podnosz acych kompetencje instytucji odpowiedzialnych za prz ebieg i rozwoj edukaciji
miodzie zy w regionie.

1)

2)

3)

AKTYWNA | INNOWACYJINA PRZESTRZE N EDUKACYJNA

a) Organizowanie r6znorodnych inicjatyw edukacyjnych o charakterze nowatorskim,
odpowiadajgcym na wyzwania wspétczesnosci, zarowno pod wzgledem formy
(nowe technologie), jak i tresci (tj. przeglady, wystawy, warsztaty, konferencje,
sympozja, seminaria i szkolenia oraz innych imprez o charakterze edukacyjnym),

b) tworzenie programow edukacyjnych,

c) wydawanie oraz zakup niskonaktadowych, niekomercyjnych publikacji
i periodykow, ksigzek, czasopism takze z wykorzystaniem innych technik zapisu
niz druk, drukéw ulotnych, nagran fonograficznych iaudiowizualnych
o charakterze edukacyjnym.

EDUKACJA DLA BEZPIECZE NSTWA
a) tworzenie i wdrazanie programéw majacych na celu zapewnienie bezpieczenstwa
dzieciom i miodziezy z Matopolski na terenach placowek o$wiatowych i poza nimi.

EDUKACJA DO WARTO SCI
a) organizacja wydarzen upamietniajgcych wizyty Jana Pawla || w Matopolsce oraz
upowszechnianie Jego nauczania.

Os priorytetowa

Organizacja projektow i przedsi ewzieé edukacyjnych o zasi egu regionalnym

1)

i ponadregionalnym:

EDUKACJA MI EDZYREGIONALNA

a) wspieranie projektow wspolpracy i wymiany edukacyjnej z zagranica,
ze szczeglblnym  uwzglednieniem  regiondw  partnerskich  Wojewddztwa
Matopolskiego,
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tj: Region Toskanii (Wiochy), Hrabstwo Kopenhagi (Dania), Hrabstwo Potudniowe]
Danii (Dania), Land Turyngii (Niemcy), Region Rhone-Alpes (Francja), Region
Madrytu (Hiszpania), Region Preszowa (Stowacja), Region Zylina (Stowacja),
Region Centrum (Francja), Obwod Lwowski (Ukraina), Wojewddztwo Kluz
(Rumunia), Prowincja Jiangsu (Chiny), Stan Andhra Pradesh (Indie).

b) ,wspieranie projektow skierowanych do $rodowisk polonijnych, Polakéw na
Wschodzie (np. Dom Polski w Smolensku).

2) EDUKACJA MALYCH OJCZYZN

a) wspieranie projektébw i przedsiewzie¢ edukacyjno — wychowawczych
skierowanych miedzy innymi do mniejszosci narodowych i etnicznych w
Matopolsce.

c. Zaktadane rezultaty:
— Poprawa jakosci oferty edukacyjnej,
— zwiekszenie wspotpracy szkot, wymiany pomystéw i doswiadczen,
- zainspirowanie ro6znorodnych form dziatania szkét na rzecz stwarzania odpowiednich
warunkéw wszechstronnego rozwoju uczniow.

d. Realizator zadania:
Departament Edukaciji i Sportu UMWM,
Zespot ds. rozwoju edukacji i nauki.

Zadanie V.2

Otwarty Konkurs Ofert pn. ,Regionalny Program Stype ndialny” maj acy na celu
popraw @ szans edukacyjnych, atak ze promocje irozw¢j talentbw uczniéw
oraz studentéw w Wojewddztwie Matopolskim w roku 20 10.

a. Podstawy prawne:
- Ustawa zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego io
wolontariacie (Dz.U. z 2003r Nr 96 poz.873 z p6zn. zm.).
- Strategia Rozwoju  Wojewodztwa  Matopolskiego na lata  2007-2013;
Obszar | Spoteczenstwo wiedzy i aktywnosci; Kierunek 1.5. Wsparcie i promocja
talentow.

b. Priorytety konkursu:

W ramach projektu przewiduje sie w szczegoélnosci dofinansowanie nastepujgcych rodzajéw
zadanh:

1. ,Malopolskie stypendium” - udzielanie stypendiéw uczniom szkét podstawowych,
gimnazjéw i szkdét ponadgimnazjalnych za szczegdlne osiggniecia artystyczne
i sportowe, ze  szczegbélnym  uwzglednieniem  ucznibw i studentéw
niepetnosprawnych.

2. ,Studiuj e w Malopolsce” — udzielanie stypendiow dla o0s6b pochodzacych

Z regionéw partnerskich Wojewddztwa Matopolskiego oraz Polakow io0séb innej
narodowosci pochodzacych ze Wschodu, a takze Polonii z innych krajow
podejmujacej studia na matopolskich uczelniach wyzszych.

3. ,Mobilna mtodzie Zz” - wsparcie 0s6b uzdolnionych poprzez dofinansowanie udziatu
miodziezy w  wydarzeniach  edukacyjnych o zasiegu  miedzynarodowym
np. w olimpiadach, konkursach, wystawach, zawodach.

c. Zaktadane rezultaty:
- Poprawa szans edukacyjnych uczniéw i studentéw,
- promocja i rozwoj uzdolnien,
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wzrost aktywnosci edukacyjnej mtodziezy,

wyrdznianie za szczegolne osiggniecia,

wspieranie aspiracji edukacyjnych uczniow i studentéw,

podnoszenie poziomu wyksztalcenia oraz aktywnosci edukacyjnej uczacej sie
miodziezy,

promowanie uczniéw o wysokich aspiracjach edukacyjnych,

zachecanie miodych o0s6b do rozwijania whlasnych zdolnosci oraz do aktywnego

poszukiwania drog realizacji planéw i aspiraciji,

zapewnienie mozliwos¢ ksztatcenia na matopolskich uczelniach osobom

pochodzacym Z regiondw partnerskich Wojewodztwa Matopolskiego

oraz zza wschodniej granicy Polski.

d. Realizator zadania:
Departament Edukaciji i Sportu,
Zespot ds. rozwoju edukacji i nauki

| Obszar V. Kultura i ochrona dziedzictwa kulturowego

Zadanie V.1
Otwarty konkurs ofert na realizacj ¢ zadan publicznych Wojewdédztwa Matopolskiego w
dziedzinie kultury w 2010 roku pn. ,MECENAT MALOPOL  SKI”

a. Podstawy prawne:

Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie (Dz.U. z 2003r Nr 96 poz.873 z p6zn. zm.).
Strategia Rozwoju Wojewodztwa Matopolskiego na lata 2007 — 2013; Obszar V
Spojnos¢ wewnatrz-regionalna; Kierunek Polityki V.5 Wzmocnienie spoteczenstwa
obywatelskiego oraz budowanie tozsamosci regionalne;j.

b. Priorytety konkursu:
W ramach konkursu wspierane beda w szczegodlnosci:

1.

Tworczo §¢ profesjonalna Wspieranie, promowanie i tworzenie warunkéw
sprzyjajacych uprawianiu i rozwojowi profesjonalnej sztuki oraz prowadzeniu
dziatalnosci kulturalnej w formach zorganizowanych programowo.

Regionalizm - warto $ci — tradycja . Wspieranie przedsiewzie¢ obejmujacych
ochrone wartosci matopolskiego — regionalnego i lokalnego dziedzictwa kulturowego
oraz aktywnych dziatan przyczyniajacych sie do umocnienia tozsamosci regionalnej
oraz otwartosci mieszkancow Matopolski, a takze ksztattowaniu wizerunku regionu.
Edukacja dla kultury — ,Percepcja sztuki. Wspieranie projektow przedsiewziec
przygotowujgcych swiadomych odbiorcéw i uczestnikbéw kultury wsrdéd wszystkich
grup wiekowych oraz stwarzajgcych warunki do tworzenia i poznawania kultury
i rozwijania pasji, talentéw i postaw aktywnych.

Kultura nowoczesna - ,Wizja ”. Wspieranie przedsiewziec artystycznych
o charakterze nowatorskim, odpowiadajacym na wyzwania wspoétczesnosci, zaréwno
pod wzgledem formy (nowe technologie), jak i tresci wypowiedzi oraz
dokumentowanie, tworzenie i prezentowanie zjawisk kultury wspolczesnej.

Kultura bez granic — ,Bliscy a dalecy’. Wspieranie projektéw wspotpracy i
wymiany kulturalnej z zagranica, ze szczeg6lnym uwzglednieniem regionéw
partnerskich Wojewddztwa Matopolskiego.

Kapitat my sli — ,Warto §¢ wiedzy”. Wsparcie dla realizacji seminariéw, warsztatow,
konferencji i wizyt jako ptaszczyzny wymiany dorobku i informaciji, transferu wiedzy,
umiejetnosci i doswiadczen z zakresu kultury i dziedzictwa kulturowego.

Atrakcyjna przestrze n — ,Ekspozycja — odbiorca”.  Wspieranie dziatah budujacych
i projektujacych nowe, atrakcyjne relacje z odbiorcg (m.in. w dziedzinie muzealnictwa
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i wystawiennictwa), w tym wspieranie nowatorskich dzialah promocyjnych,
dokumentacyjnych.

8. Zapis — literatura, wydawnictwa, media — ,Rara”. Wspieranie wartosciowych,
niskonaktadowych, niekomercyjnych  inicjatyw  wydawniczych  (takze z
wykorzystaniem innych technik zapisu niz druk) oraz dokumentacyjnych i systemow
informatycznych poswieconych problematyce kultury, sztuki i dziedzictwa
kulturowego.

c. Zaktadane rezultaty:

- Wprowadzanie efektywnego zarzgdzania ofertg kulturalng regionu poprzez:

- - racjonalne wykorzystanie srodkéw finansowych na realizacje zadan publicznych w
dziedzinie kultury, odpowiadajgce potrzebom Wojewodztwa oraz jego mieszkancéw;

- - objecie patronatem i wypromowanie wartosciowych przedsiewzie¢ kulturalnych o
charakterze ponadlokalnym oraz monitorowanie ich realizacji i efektu finalnego.

- Wiaczenie dorobku kulturalnego i artystycznego mniejszosci narodowych i grup
etnicznych w regionalny obieg kultury.

- Stopniowe definiowanie i wykreowanie ,markowych produktow kulturalnych regionu”,
stuzgcych sukcesywnej integracji regionu i promociji jego dziedzictwa kulturowego.

- Wzbogacenie oferty kulturalnej Wojewddztwa Matopolskiego poprzez wspieranie
projektow charakteryzujgcych sie duzymi walorami integracyjnymi regionu,
wyrazajgcymi jego réznorodnosc¢ kulturowg i adresowanymi do masowego odbiorcy.

- Wospieranie rozwoju kultury i sztuki, prezentacje zjawisk tworczych oraz wydarzen
artystycznych o charakterze nowatorskim i eksperymentalnym, w tym debiutéw
mitodych i utalentowanych twércow.

- Wospieranie rozwoju edukacji kulturalnej dzieci i mtodziezy.

- Inicjowanie wspétpracy twoércow i instytucji kultury z organizacjami pozarzadowymi
zwtaszcza w obszarach tych form dziatalnosci kulturalnej, ktérych nie podejmujg
instytucje kultury. Umozliwianie kreowania markowych produktéw kulturalnych o
randze ponad lokalnej poprzez wykorzystanie walorow wspotpracy z organizacjami
pozarzgdowymi.

- Tworzenie warunkéw do niwelowania réznic w dostepie do dobr kultury mieszkancom
regionu, zwlaszcza na obszarach wiejskich.

d. Realizator zadania:
Departament Kultury i Dziedzictwa Narodowego UMWM
Zespot ds. przestrzeni kulturowej

Zadanie V.2.
Ochrona zabytkow Matopolski

a. Podstawy prawne:

- Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie (Dz.U. z 2003r Nr 96 p0z.873 z p6zn. zm.).

— Ustawa z dnia 23 lipca 2003 r. o ochronie zabytkéw i opiece nad zabytkami (Dz.U. z
2003r. Nr 162 p0z.1568 z p6zn. zm.)

- Strategia Rozwoju Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2007 — 2013; Obszar VII —
Dziedzictwo i przestrzen regionalna; Kierunek Polityki VII.3 Opieka nad regionalnym
dziedzictwem kulturowym.

b. Priorytety:

1. Przedsiewziecia, ktore polegajg na prowadzeniu prac konserwatorskich Iub
restauratorskich przy najwartosciowszych i najcenniejszych, z punktu widzenia wartosci
dziedzictwa kulturowego i wartosci artystycznej, zabytkach nieruchomych, wpisanych do
rejestru zabytkow, bedacych:

- ukladami urbanistycznymi, ruralistycznymi i zespotami budowlanymi;
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- dzietami architektury i budownictwa;
- dzietami budownictwa obronnego;
- obiektami dawnego przemysiu;
- zabytkowymi cmentarzami;
- miejscami upamietniajgcymi wybitne osoby i wydarzenia historyczne.
2. Prace konserwatorskie dotyczgace zabytkéw ruchomych, wpisanych do rejestru zabytkow,
w szczegolnosci:
- wybitnych dziet dawnej sztuki (np.: polichromie, rzezby, malarstwo sztalugowe,
oltarze), rzemiosta artystycznego i sztuki uzytkowej;
- kolekcji stanowigcych zbiory przedmiotow zgromadzonych i uporzadkowanych;
- wytworow techniki charakterystycznych dla dawnych i nowych form gospodarki,
dokumentujacych poziom nauki i rozwoj cywilizacyjny.
3. Opracowanie programow prac konserwatorskich.
4. Badania konserwatorskie, architektoniczne lub archeologiczne substancji zabytkowe;j.

c. Zaktadane rezultaty:

-  Wprowadzanie efektywnego zarzadzania opiekg nad zabytkami poprzez racjonalne
wykorzystanie srodkow finansowych na realizacje zadan publicznych w dziedzinie
opieki nad zabytkami, odpowiadajgce potrzebom Wojewddztwa oraz jego
mieszkancow.

- Aktywizacja witascicieli i zarzadcoéw obiektow zabytkowych na polu pozyskiwania
dodatkowych srodkow finansowych z innych zrédet niz budzet Wojewddztwa
Matopolskiego.

- Zachowanie dziedzictwa kulturowego regionu dzieki uchronieniu od zniszczenia
najcenniejszych obiektéw zabytkowych.

- Wzmocnienie $wiadomosci wartosci dziedzictwa kulturowego regionu ws$rod
mieszkancow Matopolski.

d. Realizator zadania:
Departament Kultury i Dziedzictwa Narodowego UMWM
Zespot ds. rozwoju sektora kultury.

Zadanie V.3
Koordynacja obchoddw 200. rocznicy urodzin Fryderyk a Chopina oraz 150. rocznicy
urodzin Ignacego Jana Paderewskiego.

a. Podstawy prawne:
- Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie (Dz.U. z 2003r Nr 96 poz.873 z p6zn. zm.).
— Strategia Rozwoju Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2007 — 2013; Obszar V
Spéjnos¢é wewnatrz-regionalna; Kierunek Polityki V.5 Wzmocnienie spoteczenstwa
obywatelskiego oraz budowanie tozsamosci regionalnej.

b. Priorytety:

Samorzad Wojewodztwa Matopolskiego powierzy zadanie jednemu podmiotowi, ktory bedzie
odpowiedzialny za koordynacje i wspétorganizacje lokalnych projektow Kkulturalnych
zwigzanych z Rokiem Chopina, a ponadto ze 150-leciem urodzin Ignacego Jana
Paderewskiego poprzez dofinansowanie projektow oraz ich wspoing promocije.

c. Zaktadane rezultaty:

- Obchody Roku Chopina bedg jednym 2z najwazniejszych miedzynarodowych
wydarzen kulturalnych w 2010 roku. Samorzad Wojewodztwa Matopolskiego
zadeklarowat che¢ wspéipracy z Komitetem Obchodéw 200. rocznicy urodzin
Fryderyka Chopina ,Chopin 2010” w celu zachecenia lokalnych srodowisk twérczych i
elit intelektualnych do podejmowania projektow artystycznych i spotecznych.
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- Projekty realizowane na terenie Wojewddztwa Matopolskiego wpiszg sie
w ramy planowanych obchodéw i pozwolg na sformutowanie ogdlnopolskiego
kalendarza imprez w Roku Chopinowskim 2010. Wydarzenia roku jubileuszowego
beda znakomitg okazjg do przywotania twoérczosci Fryderyka Chopina i utrwalenia
naleznego mu miejsca w kulturze Europy.

- Efektem wspéipracy z Biurem Obchodéw Roku Chopinowskiego bedzie
wypracowanie zintegrowanej i atrakcyjnej kampanii wizerunkowej wspéiczesnej
Polski. Zadanie realizowane bedzie w oparciu o Program wspotpracy z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dzialalnos¢ pozytku
publicznego, przyjety uchwatg Sejmiku Wojewddztwa Matopolskiego.

d. Realizator zadania:
Departament Kultury i Dziedzictwa Narodowego UMWM
Zespot ds. przestrzeni kulturowej

Zadanie V.4

Powierzenie realizacji zadania publicznego w dziedz inie ochrony débr kultury pn.
.Digitalizacja materiatow archiwalnych i bibliotecz nych wytworzonych przez instytucje
zwigzane z Kosciolem katolickim wszystkich obrz  adkoéw dziataj acych na Kresach
Rzeczpospolitej wraz z utworzeniem zbioru zdigitali ~ zowanych materiatéw”

a. Podstawy prawne:

- Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie (Dz.U. z 2003r Nr 96 poz.873 z p6zn. zm.).

- Ustawa z dnia 23 lipca 2003 r. o ochronie zabytkoéw i opiece nad zabytkami (Dz.U. z
2003r. Nr 162 poz.1568 z pézn. zm.)

— Strategia Rozwoju Wojewodztwa Matopolskiego na lata 2007 — 2013; Obszar VII —
Dziedzictwo i przestrzen regionalna; Kierunek Polityki VII.3 Opieka nad regionalnym
dziedzictwem kulturowym.

b. Priorytety:

Samorzad Wojewodztwa Matopolskiego powierzy zadanie jednemu podmiotowi, ktéry
przeprowadzi digitalizacje materiatdw archiwalnych i bibliotecznych wytworzonych przez
instytucje zwigzane z Kosciolem katolickim wszystkich obrzgadkéw dziatajgcych na Kresach
Rzeczpospolitej oraz utworzy zbior zdigitalizowanych materiatdbw. Liczba jednostek
archiwalnych oraz dane archiwow, w ktérych znajdujg sie materiaty zrodtowe przeznaczone
do digitalizacji zostang okreslone w regulaminie konkursu ofert. Zaklada sie, ze
inwentaryzacja oraz digitalizacja dokumentéw wytworzonych przez instytucje zwigzane z
Kosciotem katolickim wszystkich obrzadkéw dziatajacych na Kresach Rzeczpospolitej
przeprowadzona zostanie na terytorium Ukrainy, Rosji oraz na terytorium innych panstw
bylego ZSRR.

c. Zaktadane rezultaty:

— Powierzenie realizacji zadania publicznego Wojewddztwa Matopolskiego w dziedzinie
ochrony dobr kultury ma na celu upowszechnienie i zachowanie poprzez
digitalizacj @ débr  kultury  materialnej, w  szczegOllnosci  materiatldw
bibliotecznych , o ktérych mowa w art. 5 ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o
bibliotekach i art. 6 ust. 1 pkt 2) lit. e ustawy z dnia 23 lipca 2003 roku o ochronie
zabytkdéw i opiece nad zabytkami oraz materiatow archiwalnych , o ktérych mowa w
art. 1 ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach.

— Realizacja niniejszego zadania publicznego przyczyni sie do podniesienia
atrakcyjnosci kulturowej Wojewddztwa Matopolskiego oraz poglebienia wiedzy wsréd
mieszkancdéw Matopolski na temat zycia kulturalnego i artystycznego w dawnej Galicji
Wschodniej i Zachodnie;.
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d. Realizator zadania:
Departament Kultury i Dziedzictwa Narodowego UMWM
Zespot ds. rozwoju sektora kultury

\ Obszar VI. Turystyka

Zadanie VI.1
.Matopolska Go $cinna - otwarty konkurs ofert na realizacj e zadan publicznych
Wojewddztwa Matopolskiego w dziedzinie turystyki.

a. Podstawy prawne:
- Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie (Dz.U. z 2003r Nr 96 poz.873 z p6zn. zm.).
- Strategia Rozwoju Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2007-2013, Obszar |
Gospodarka regionalnej szansy; Kierunek Polityki 11.5. Rozwdj przemystéw czasu
wolnego.

b. Priorytety konkursu:
W ramach priorytetu wspierane beda w szczegdlnosci:
1. Otwarty Szlak Architektury Drewnianej;
2. Rozwdj agroturystyki w Matopolsce;
3. Budowa, rozwdj i promocja produktow turystycznych Matopolski;
4. Rozwoj, renowacja i aktywizacja szlakéw turystycznych w regionie.

c. Zaktadane rezultaty:

- Udostepnienie dla ruchu turystycznego w sezonie letnim ok. 50 obiektow
drewnianych oraz promocja i aktywizacja Szlaku Architektury Drewnianej (koncerty,
wystawy, warsztaty, konferencje, wizyty studyjne, itp.),

— rozwdj oferty turystycznej regionu poprzez tworzenie nowych i rozbudowe
istniejgcych produktéw turystycznych,

- specjalizacja oferty agroturystycznej w Matopolsce- stworzenie i rozwoj na obszarach
wiejskich oferty gospodarstw produktowych,

— polepszenie bezpieczenstwa podrézowania po szlakach turystycznych poprzez
rozwoj infrastruktury szlakéw turystycznych regionu,

— wzmocnienie dziatan promujgcych oferte turystyczng Matopolski,

— zwiekszenie rozpoznawalnosci marki ,Matopolska” w kraju i za granica.

d. Realizator zadania:
Departament Promaciji i Turystyki UMWM
Zespot ds. rozwoju turystyki.

\ Obszar VII. Ekologia oraz ochrona dziedzictwa przyr  odniczego

Zadanie VII.1
Aktywizacja gospodarcza i ochrony dziedzictwa obsza réw wiejskich w matopolskich
Karpatach.

a. Podstawy prawne:

- Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie (Dz.U. z 2003r Nr 96 p0z.873 z p6zn. zm.).
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- Strategia Rozwoju Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2007-2013, Obszar |,
Gospodarka regionalnej szansy; Kierunek Polityki 1.3 Zréwnowazone rolnictwo, w
tym rolnictwo ekologiczne.

b. Priorytety konkursu:
1. Zorganizowanie wypasu kulturowego owiec na wybranych polanach reglowych.
2. Opracowanie publikacji lub podjecie innych dziatan poswieconych popularyzacji
owczarstwa i pasterstwa w matopolskich Karpatach.
3. Promocja rolnictwa ekologicznego i tradycyjnego.

c. Zaktadane rezultaty:
— Wysoka jakos¢ srodowiska przyrodniczego i kulturowego obszarow wiejskich w
Karpatach,
- trwaly rozwoj gospodarczy obszarow wiejskich w Karpatach.

d. Realizator zadania:
Departament Rolnictwa i Geologii UMWM
Zespot ds. rozwoju wsi.

Obszar VIII. Dziatania na rzecz rozwoju trzeciego s  ektora

Zadanie VIII.1
Sie€ Maltopolskich O $rodkdéw Wsparcia Organizacji Pozarz  adowych.

a. Podstawy prawne:
- Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie (Dz.U. z 2003r Nr 96 poz.873 z p6zn. zm.).
— Strategii Rozwoju Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2007-2013; Pole B Rozwdj
spoteczny i jakos¢ zycia; Obszar V Spdjnos¢ wewnatrz-regionalna; Kierunek Polityki
V.5 Wzmocnienie spoteczenstwa obywatelskiego oraz budowanie tozsamosci
regionalne;j.

b. Priorytety konkursu:
W ramach realizacji zadania wspierane bedg dziatania polegajace w szczegolnosci na
tworzeniu profesjonalnych regionalnych osrodkéw wsparcia organizacji pozarzgadowych,
ktorych zadaniem bedzie m.in:

1. Swiadczenie fachowego, wieloaspektowego poradnictwa i doradztwa dla organizacii

pozarzadowych,

2. organizacja profesjonalizujgcych  szkolen i warsztatbw dla  organizacji
pozarzadowych,
porady specjalistow z roznych dziedzin,
wspieranie rozwoju zatrudnienia w organizacjach pozarzadowych,
doradztwo i pomoc w tworzeniu nowych organizacji pozarzadowych,
pomoc w poszukiwaniu partneréw i zawigzywaniu partnerstw dla realizacji projektow,
monitoring inicjatyw na terenie dziatalnosci osrodka pod katem realizacji wspolnych
projektow i programow na rzecz spotecznosci lokalnej (np.: baza realizowanych na
terenie o$rodka projektow).

NoOokw

d. Zakladane rezultaty:
- Wzmocnienie potencjalu organizacji pozarzadowych poprzez ksztalcenie ich
dziataczy, pracownikow i wspoétpracownikéw,
- wyréwnywanie i niwelowanie dysproporcji w dostepie do wiedzy i informacji dla
organizacji na terenie catej Matopolski,
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- wzrost liczby organizacji pozarzadowych w Matopolsce,

- podniesienie swiadomosci organizacji na temat ich roli w kompleksowym i
strategicznym rozwigzywaniu probleméw spotecznych oraz w wpltywaniu na rozwoj
lokalny i regionalny.

d. Realizator zadania:
Departament Promacji i Turystyki UMWM
Zespot wspétpracy z organizacjami pozarzadowymi.

Zadanie VIII.2.
Powierzenie administrowania portalem promocyjno-inf ormacyjnym dla
organizacji pozarz adowych.

a. Podstawy prawne:
- Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie (Dz.U. z 2003r Nr 96 p0z.873 z p6zn. zm.).
- Strategii Rozwoju Wojewodztwa Matopolskiego na lata 2007-2013; Pole B Rozwdj
spoteczny i jakos¢ zycia; Obszar V Spojnos¢ wewnatrz-regionalna; Kierunek Polityki
V.5 Wzmaocnienie spofeczenstwa obywatelskiego oraz budowanie tozsamosci
regionalne;j.

b. Priorytety konkursu:
1. Powierzenie administrowania portalem promocyjno-informacyjnym dla organizacji
pozarzadowych
2. Promocja portalu wsrdd organizaciji pozarzgdowych oraz administracji samorzadowej
w Matopolsce

c. Zaktadane rezultaty:
- Poprawa wymiany informacji nt. dziatan zwigzanych 2z aktywnoscig
matopolskich organizacji pozarzadowych
- promocja dziatalnosci organizacji pozarzadowych w Matopolsce
- poprawa wymiany informacji nt. wspétpracy administracji samorzadowej w
Matopolsce z sektorem pozarzadowym.

d. Realizator zadania:
Departament Promaciji i Turystyki UMWM
Zespot wspétpracy z organizacjami pozarzadowymi.

Zadanie VIII. 3.
Wzmocnienie proceséw integracji sektora pozarz  gdowego w Matopolsce.

a. Podstawy prawne:
- Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie (Dz.U. z 2003r Nr 96 p0z.873 z p6zn. zm.).
— Strategii Rozwoju Wojewddztwa Malopolskiego na lata 2007-2013; Obszar V
Spéjnos¢é wewnatrzregionalna; Kierunek Polityki V.5 Wzmocnienie spoteczenstwa
obywatelskiego oraz budowanie tozsamosci regionalnej.

b. Priorytety konkursu:

W ramach realizacji zadania wspierane beda dziatania polegajace w szczegélnosci na
wspieraniu dziatan integrujgcych matopolski sektor pozarzadowy.
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c. Zaktadane rezultaty:
— Poprawa wspétpracy wewnatrz sektora pozarzadowego w Matopolsce
— powstanie nowych federacji organizacji pozarzgdowych,
- wzmocnienie i profesjonalizacja istniejacych federacji, porozumien i zwigzkéw
organizacji pozarzadowych,
— wzmocnienie funkcji rzeczniczych organizacji pozarzadowych.

d. Realizator zadania:
Departament Promacji i Turystyki UMWM
Zespot wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi.

Zadanie VIII.4.
Promocja i organizacja wolontariatu.

a. Podstawy prawne:
- Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie (Dz.U. z 2003r Nr 96 poz.873 z p6zn. zm.).
- Strategii Rozwoju Wojewodztwa Malopolskiego na lata 2007-2013; Obszar V
Spaéjnos¢ wewnatrzregionalna; Kierunek Polityki V.5 Wzmocnienie spoleczenstwa
obywatelskiego oraz budowanie tozsamosci regionalnej.

b. Priorytety konkursu:
W ramach realizacji zadania wspierane beda dzialania polegajace na upowszechnianiu
postaw zwigzanych z wolontariatem wsrod mieszkancow Matopolski

c. Zaktadane rezultaty:
— Wozrost zainteresowania wolontariatem wsréd mieszkancow Matopolski,
— wzrost profesjonalizmu dziatania wolontariuszy w organizacjach.

d. Realizator zadania:
Departament Promaciji i Turystyki UMWM
Zespot wspotpracy z organizacjami pozarzagdowymi.”

Dziatanie 2
Realizacja przez organizacje pozarz adowe zadan publicznych finansowanych ze
$rodkow funduszy celowych oraz funduszy europejskich

1. Zadania realizowane ze s$rodkdw PFRON b edacych w dyspozycji Wojewddztwa
Matopolskiego zgodnie z art. 35 wustawy =z dnia 27 si  erpnia 1997 r.
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrud  nianiu 0s6b niepetnosprawnych
(Dz.U. z 2008r. Nr 14 poz. 92 j.t),

1. Dofinansowanie rob6t budowlanych w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia
7 lipca 1994 r. - Prawo budowlane (Dz.U. z2006r. nr 156 poz.1118z p6zn. zm.)
(dotyczacych obiektéw stuzacych rehabilitacji, w zwigzku z potrzebami oséb
niepetnosprawnych, z wyjatkiem rozbiérki tych obiektow).

2. Dofinansowanie kosztow tworzenia i dziatania zaktadow aktywnosci zawodowe;.

Wybrane formy wspotpracy:
Zgodnie z procedurami obowigzujacymi w poszczegolnych zadaniach.

Realizator zadania:

Departament Zdrowia i Polityki Spotecznej,
Zespot ds. rehabilitacji zawodowej i spotecznej oséb niepetnosprawnych.
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2. Wykorzystanie Europejskiego Funduszu Spolecznego przez organizacje
pozarz gdowe.

W roku 2010 Samorzad Wojewodztwa bedzie uczestniczyt we wdrazaniu regionalnego
komponentu Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013.
Priorytety PO KL realizowane na szczeblu regionalnym to:

Priorytet VI Rynek pracy otwarty dla wszystkich

Priorytet VII Promocja integracji spotecznej

Priorytet VIII Regionalne kadry gospodarki

Priorytet IX Rozw0j wyksztatcenia i kompetencji w regionach

Wybrane formy wspotpracy:
1. Przeprowadzanie konkurséw projektow zgodnie z obowigzujgcymi wytycznymi
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013,
2. prowadzenie Punktéw Informacyjnych Europejskiego Funduszu Spotecznego,
3. organizowanie spotkan informacyjnych,
4. publikowanie wydawnictw na temat Europejskiego Funduszu Spotecznego (m.in.
Kapitat Ludzki dla Matopolski).

Realizator dziata n:
Wojewodzki Urzad Pracy w Krakowie

3. Realizacja Programu INTERREG IVC

W roku 2009 realizowane bedg projekty POWER oraz PEOPLE ,Innowacje dla zmian
spotecznych”.

Projekt POWER polega na wymianie doswiadczen i dobrych praktyk w zakresie
instrumentow polityki regionalnej w kontekscie zmian klimatycznych oraz poszukiwaniu
metod dgzenia do gospodarki niskoweglowej (Low Carbon Economy).

Projekt PEOPLE to identyfikacja narzedzi polityki regionalnej stuzacych przezwyciezeniu
zmian demograficznych iszans zapewnienia zrbwnowazonego rozwoju w regionie, ktory
zbalansowatby niekorzystne uwarunkowania spoteczne i ekonomiczne.

W 2010 r. realizowane bedg podprojekty — prawdopodobnie z udzialem organizaciji
pozarzadowych. W naborze PEOPLE wystartowaly fundacje i stowarzyszenia, jednak wyniki
naboru znane beda dopiero w polowie listopada. Realizacja zatwierdzonych podprojektow
rozpocznie sie w styczniu 2010. Ponadto organizacje pozarzgdowe mogg skiadac
propozycje dobrych praktyk, ktére takze zostang poddane ocenie i 18 najlepszych zostanie
opublikowanych i rozpowszechnionych w regionach partnerskich PEOPLE.

Drugi nabér POWER zostanie zakonczony w potowie stycznia 2010 r.

Wybrane formy wspotpracy w ramach obu projektow:
— Mozliwos¢ uczestnictwa organizacji pozarzadowych w realizacji podprojektéw
(nabér na podprojekty jest otwarty, wnioski podlegajg ocenie formalnej
i merytorycznej),
- mozliwos¢ zaangazowania przedstawicieli wybranych organizacji do grup
eksperckich w obszarach priorytetowych projektéw,

Realizator:

Departament Polityki Regionalnej UMW M,
Zespot Europejskiej Wspotpracy Terytorialnej.
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Dziatanie 3
Projekty partnerskie Samorz adu Wojewddztwa Matopolskiego i organizacji
pozarz gdowych

Samorzad Wojewddztwa Matopolskiego przystepuje do partnerskiej realizacji projektéw na
zasadach okreslonych w ustawie z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki
rozwoju (Dz. U. Nr 227, poz. 1658, z p6zn. zm.).

W 2010 roku realizowane beda nastepujace projekty partnerskie, w ktérych partnerami
bedzie Samorzad Wojewddztwa Matopolskiego i organizacje pozarzadowe:

1. ,Budowanie regionalnego systemu wczesnej interwencji dla rodziny z dzieckiem
niepetnosprawnym w celu jej wzmocnienia i lepszej i ntegracji spotecznej” - projekt
partnerski realizowany przez Zwigzek Polskich Kawalerow Maltanskich Suwerennego
Rycerskiego Zakonu Szpitalnikéw Sw. Jana Jerozolimskiego Zwanego Rodyjskim
i Maltanskim oraz Wojewddztwo Matopolskie (Departament Zdrowia i Polityki Spotecznej
UMWM). Projekt finansowany z Funduszu dla Organizacji Pozarzgdowych ,Komponent
[l — Réwne szanse i integracja spoteczna (w ramach Mechanizmu Finansowego EOG
oraz Norweskiego Mechanizmu Finansowego).

Celem projektu jest wypracowanie modelu budowania zespotdw wczesnej interwenciji
poza duzymi aglomeracjami miejskimi we wspétpracy z Maltanskim Centrum Pomocy
jako Osrodkiem Diagnostyczno-Konsultacyjnym.

2. ,ABC Gospodarki Spotecznej” — projekt realizowany przez Wojewoédzki Urzad Pracy
w partnerstwie ze Stowarzyszeniem na Rzecz Zréwnowazonego Rozwoju Spoteczno —
Gospodarczego KLUCZ z Klucz oraz Stowarzyszeniem na Rzecz Wspierania
Przedsiebiorczosci i Inicjatyw Lokalnych STOPIL z Nowego Sacza. Projekt realizowany
w ramach Priorytetu VII Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.

Celem projektu jest aktywizacja zawodowa i spoleczna osdb majacych trudnosci
z wejsciem badz powrotem na rynek pracy, a takze wsparcie dla powstawania i rozwoju
podmiotéw aktywizacji spotecznej i zawodowej w Matopolsce. Na 2010 rok zaplanowano
nastepujace dziatania:
- zorganizowanie i przeprowadzenie szkolen i doradztwa dot. zakladania i
prowadzenia podmiotéw ekonomii spotecznej,
- zorganizowanie spotkan informacyjno-promocyjnych w ramach Inkubatoréw
ekonomii spotecznej,
- powstanie min. 2 nowych podmiotow (nowe inicjatywy ekonomii spotecznej)
dziatajacych na rzecz integracji spotecznej i zawodowej w ramach
dziatajgcych Inkubatorow Ekonomii Spoteczne;j.

Cel 4.

Wsparcie dla dziata A prowadzonych przez administracj e
samorz gdow g w Matopolsce zwi gzanych ze wspoitprac g z sektorem
pozarz gdowym.

W 2010 roku prowadzone bedg nastepujace dziatania:

1. Realizacja projektu ,Samorzadowa Akademia Wspotpracy” w partnerstwie
Wojewodztwa Matopolskiego i Biura Inicjatyw Spotecznych z Krakowa. Celem projektu
jest wzmocnienie jakos$ci wspoipracy wybranych samorzadow z lokalnymi

organizacjami.  Cel zostanie osiggniety poprzez: wzmocnienie kompetencji 14
samorzadow w zakresie wspolpracy z organizacjami, podniesienie poziomu
Swiadomosci i wiedzy ok. 140 przedstawicieli lokalnych organizacji w zakresie
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mozliwosci wspoOtpracy z administracjg. Projekt zaktada szkolenia, promocje dobrych
praktyk i wizyty studyjne.

2. Realizacja projektu ,Matopolskie Partnerstwo w obsz arze rynku pracy, edukacji
i szkole R” Projekt oparty jest na wspotpracy podmiotéw dziatajacych w obszarze
uczenia sie przez cate zycie. Celem zadania jest wsparcie instytucji wiedzg i informacja
konieczng do rozwoju lokalnych inicjatyw i projektdow partnerskich. Matopolskie
Partnerstwo na Rzecz Ksztalcenia Ustawicznego, jako niezinstytucjonalizowana
ptaszczyzna wspoOtpracy stuzy wypracowywaniu rekomendacji i wnioskéw dla
Matopolski, jak réwniez rozwigzywaniu probleméw zwigzanych z uczeniem sie przez
cale zycie oraz inicjowaniu lokalnych projektéw.

3. Realizacja projektu ,Partnerstwo na rzecz swiadczenia ustug dla inwestoréw
pozyskuj gcych kadry i ustug outplacementowych”. Celem projektu jest stworzenie
w Malopolsce partnerskiej sieci podmiotow, ktore bedg podejmowaé dziatania
zmierzajgce w kierunku zaspokojenia kadrowych potrzeb pracodawcéw oraz tagodzace
skutki restrukturyzacji zatrudnienia. Partnerstwo tworzone w ramach projektu jest
otwarte na organizacje pozarzadowe, ktOre zajmujg sie problematyka rynku pracy
i dziatajg na regionalnym lub lokalnym rynku pracy.

4. Realizacja projektu ,Matopolskie Obserwatorium Rynk u Pracy i Edukacji” -

udostepnianie informacji na temat rynku pracy i edukacji poprzez Internetowg
Biblioteke Matopolskich Obserwatoriéw. Internetowa Biblioteka Matopolskich
Obserwatoriow (IBMO) gromadzi informacje o umieszczonych w Internecie
publikacjach na temat rynku pracy, edukacji, przedsiebiorczosci i zapotrzebowania na
prace oraz integracji spotecznej i rownosci szans. Celem Biblioteki jest usprawnienie
przeptywu informacji , przygotowanych m.in. przez instytucje administracji publicznej,
instytuty badawcze oraz organizacje pozarzgdowe prowadzace dziatalnos¢ badawcza.
Biblioteka jest narzedziem ulatwiajgcym projektowanie dziatan o charakterze
strategicznym na poziomie lokalnym i regionalnym, jak réwniez uzasadniaj agcym
potrzeb e realizacji pojedynczych projektow np. realizowanyc h w ramach
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki . Zebrane publikacje moga stanowi¢ takze
inspiracje do realizacji nowych inicjatyw.
W chwili obecnej IBMO opisuje i umozliwia bezposredni dostep do ponad 600
publikacji, wydanych przez organy administracji publicznej (samorzadowej i rzadowe)),
agendy rzadowe oraz krajowe i zagraniczne instytuty badawcze. Wsrod nich znajdujg
sie raporty z badan (w tym badah prowadzonych przez Obserwatorium), analizy,
ekspertyzy, biuletyny, podreczniki i artykuty naukowe. Zebrane opracowania dotyczg
przede wszystkim Polski i Wojewddztwa Malopolskiego. Biblioteka dostepna jest
w Internecie pod adresem: http://www.obserwatorium.malopolska.pl/biblioteka

5. Promowanie dziatan organizacji pozarzadowych na stronach  www.rops.krakow.pl;
oraz na tamach periodyka Es-O-Es, a takze w wortalu ekonomii spotecznej (platforma
wymiany informacji dotyczacych dziatalnosci przedsiebiorstw spotecznych, instytucji
wspierajgcych oferowanych ustug i produktéw).

Realizator zadania:

- departamenty Urzedu Marszatkowskiego (w szczegolnosci Departament Promocji
i Turystyki, Zespot wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi),

- wojewddzkie jednostki organizacyjne (w szczegoélnosci: Regionalny Osrodek Polityki
Spotecznej w Krakowie, Wojewddzki Urzad Pracy).
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Rozdziat VI. Formy wspotpracy

Wspotpraca pomiedzy Samorzgdem Wojewodztwa Maltopolskiego a organizacjami
pozarzgdowymi oraz pozostalymi podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku
publicznego bedzie odbywac sie w szczegdlnosci w formach:

1. Zlecania zadanh publicznych.

2. Realizacji zadan publicznych na zasadach partnerstwa publiczno-spotecznego.

3. Wymiany informacji bedacej podstawg prawidlowego diagnozowania problemow
i potrzeb mieszkancow wojewodztwa, na podstawie ktorego opracowane beda
zadania oraz programy celowe.

4. Opiniowania i konsultowania opracowan, programéw oraz projektéw aktéw
normatywnych w dziedzinach stanowigcych obszary wzajemnych zainteresowan.

5. Tworzenia wspoélnych  zespotdbw i komisji o0 charakterze doradczym
i konsultacyjnym.

6. Wspodldziatania w pozyskiwaniu srodkéw finansowych z innych zrédet,
w szczegolnosci z funduszy strukturalnych Unii Europejskiej.

7. Wspotorganizacji projektow i przedsiewzieé¢ o charakterze regionalnym stuzacych

realizacji celow strategicznych.

Organizacji konkurséow.

Organizaciji konferenciji, spotkan, szkoleh, warsztatow.

© ®

Rozdziat VII. Priorytetowe zadania w 2010 roku.

1. Rozwdj Instytucji dialogu obywatelskiego na poziomie gminnym i powiatowym.
Wspieranie powstawania lokalnych rad pozytku publicznego.

2. Wzmocnienie i rozwdj Sieci Malopolskich Osrodkow Wsparcia Organizaciji
Pozarzadowych realizujgcych zadania z zakresu szkolen, doradztwa, konsultaciji.

3. Wzrost zaangazowania mieszkancow Matopolski na rzecz podmiotoéw trzeciego
sektora, popularyzacja mechanizmu 1%.

Rozdziat VIII. Okres realizacji programu.
Program bedzie realizowany od 1 stycznia do 31 grudnia 2010 roku.
Rozdziat IX. Finansowanie programu.

Program jest finansowany z budzetu Wojewddztwa Matopolskiego, Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Os6b Niepetnosprawnych, Funduszu Pracy oraz z dostepnych funduszy
europejskich.

Rozdziat X. Postanowienia ko nAcowe.
Na podstawie niniejszego Programu wspélpracy z organizacjami pozarzadowymi

I innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego na rok 2010 mogg by¢
takze ogtaszane konkursy na zadania realizowane w roku 2011.
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