458
ROZPORZADZENIE RADY MINISTROW

z dnia 15 pazdziernika 1993 r.

w sprawie zatwierdzenia statutu Polskiego Czerwonego Krzyza.

Na podstawie art. 10 ust. 1 ustawy z dnia 16 listopada
1964 r. o Polskim Czerwonym Krzyzu (Dz. U. Nr 41, poz.
276) zarzadza sig, co nastepuje:

§ 1. 1. Zatwierdza si¢ statut Polskiego Czerwonego
Krzyza, uchwalony przez Nadzwyczajny Krajowy Zjazd Pol-
skiego Czerwonego Krzyza w dniu 27 wrzesnia 1992 r.

2. Tekst statutu Polskiego Czerwonego Krzyza stanowi
zatacznik do rozporzadzenia.

§ 2. Traci moc rozporzadzenie Rady Ministréw zdnia 19
pazdziernika 1990 r. w sprawie zatwierdzenia zmian statutu
Polskiego Czerwonego Krzyza (Dz. U. Nr 73, poz. 432).

§ 3. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogtosze-
nia.

Prezes Rady Ministrow: H. Suchocka

Zalgcznik do rozporzadzenia Rady Minis-
tréw z dnia 15 paZdziernika 1993 r. (poz.
458) ‘

STATUT POLSKIEGO CZERWONEGO KRZYZA

Polski Czerwony Krzyz, bedacy — jako cze$é sktadowa
Miedzynarodowego Ruchu Czerwonego Krzyza i Czerwone-
go Pétksiezyca — czlonkiem Miedzynarodowej Federacji
Stowarzyszen Czerwonego Krzyza i Czerwonego Pétksigzy-
cia, kieruje sie w swej dziatalno$ci podstawowymi zasadami
tego ruchu, uchwalonymi przez XX Miedzynarodowg Kon-
ferencje Czerwonego Krzyza w Wiedniu i zmienionymi przez
XXV Miedzynarodowg Konferencje Czerwonego Krzyza
w Genewie w pazdzierniku 1986 r., ktérymi sa:

HUMANITARYZM — Miedzynarodowy Ruch Czerwo-
nego Krzyza i Czerwonego Poétksigzyca, zrodzony z troski
o niesienie pomocy rannym na polu bitwy bez czynienia
jakiejkolwiek miedzy nimi réznicy, podejmuje zar6wno na
ptaszczyZnie migdzynarodowej, jak i krajowej wysitki w kie-
runku zapobiegania we wszelkich okolicznoséciach cierpie-
niom ludzkim i ich tagodzenia. Zmierza do ochrony zycia

i zdrowia oraz zapewnienia poszanowania osobowosci czio-
wieka. Przyczynia sig do wzajemnego zrozumienia, przyjazni
i wspotpracy oraz do trwalego pokoju miedzy wszystkimi
narodami.

BEZSTRONNOSC — Nie czyni zadnej réznicy ze wzgle-
du na narodowos$¢, rasg, wyznanie, pozycj¢ spoteczng lub
przekonania polityczne. Zajmuje si¢ wylacznie niesieniem
pomocy cierpigcym, kierujac sie ich potrzebami i udzielajac
pierwszefistwa w najbardziej naglacych przypadkach.

NEUTRALNOSC — W celu zachowania powszechnego
zaufania Ruch powstrzymuje sie¢ od uczestnictwa w dziata-
niach zbrojnych oraz — w kazdym czasie — w sporach natury
politycznej, rasowej, religijnej lub ideologiczne;.

NIEZALEZNOSC — Ruch jest niezalezny. Stowarzysze-
nia krajowe, stuzac pomoca wiadzom publicznym w ich
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dziatalnosci humanitarnej i podlegajac prawu obowigzujace-
mu w ich paniistwach, powinny zawsze korzystaé¢ z samo-
dzieinosci pozwalajqcej im na dziatania w kazdym czasie,
zgodnie z zasadami Ruchu.

DOBROWOLNOSE — Rich niesie pomoc dobrowol-
nie, nie kierujac sie checia osiggania jakiejkolwiek korzysci.

JEDNOSC — W kazdym kraju dziata tylko jedno stowa-
rzyszenie Czerwonego Krzyza albo Czerwonego Potksigzyca.
Powinno ono by¢ otwarte dla wszystkich i obejmowaé swa
humanitarng dziatalno$cia obszar calego kraju.

POWSZECHNOSC — Miedzynarodowy Ruch Czerwo-
nego Krzyza i Czerwonego Poétksiezyca, w ktérym wszystkie
stowarzyszenia majq rbwne prawa i obowigzek niesienia
sobie nawzajem pomocy, obejmuje swoja dziatalnoscig caly
$wiat.

Rozdziat 1

Postanowienia ogoéine

§ 1. 1. Stowarzyszenie nosi nazwe ,,Polski Czerwony
Krzyz” i postuguje sige skrotem ,,P.C.K..”

2. Polski Czerwony Krzyz dziala na podstawie ustawy
zdnia 16 listopada 1964 r. o Polskim Czerwonym Krzyzu (Dz.
U. Nr 41, poz. 276), niniejszego statutu, w oparciu o po-
stanowienia Konwencji genewskich i protokotéw dodat-
kowych oraz uchwat Migdzynarodowych Konferenciji Czer-
wonego Krzyza i Czerwonego Poétksiezyca.

3. Polski Czerwony Krzyz ma osobowo$¢ prawna.

§ 2. 1. Godiem Polskiego Czerwonego Krzyza jest row-
noramienny czerwony krzyz na biatym polu (Krzyz Genew-
ski) wystepujacy samodzielnie lub w potaczeniu z nazwg
..Polski Czerwony Krzyz” lub ,,P.C.K.”

2. Sposoby uzywania i ochrony znaku czerwonego
krzyza okresla ustawa o Polskim Czerwonym Krzyzu oraz
regulamin uchwalony przez Migdzynarodowg Konferencje
Czerwonego Krzyza i Czerwonego Pétksiezyca.

§ 3. Siedzibg naczelnych organéw Polskiego Czerwo-
nego Krzyza jest miasto stoleczne Warszawa.

§ 4. Polski Czerwony Krzyz jest stowarzyszeniem krajo-
wym Czerwonego Krzyza Rzeczypospolitej Polskiej w rozu-
mieniu Konwencji genewskich o ochronie ofiar wojny z dnia
12 sierpnia 1949 r. (Dz. U. z 1956 r. Nr 38, poz. 171)
i protokotéw dodatkowych do tych konwencji z dnia 8 czer-
weca 1977 r. (Dz. U. 21992 r. Nr 41, poz. 175).

§ 5. W realizacji swych celéw i zadan Polski Czerwony
Krzyz wspéldziata z organami paristwowymi i samorzagdowy -
mi, stowarzyszeniami i organizacjami spotecznymi, Miedzy-
narodowym Komitetem Czerwonego Krzyza i Miedzynaro-
dowa Federacjg Stowarzyszeri Czerwonego Krzyza i Czer-
wonego Pétksiezyca.

§ 6. 1. Polski Czerwony Krzyz ma prawo nadawaé Od-
znake Honorowa Polskiego Czerwonego Krzyza za zastugi
W urzeczywistnianiu jego celow i zadan.

2. Odznaka Honorowa Polskiego Czerwonego Krzyza
moze by¢ nadawana czlonkom Stowarzyszenia i innym
osobom fizycznym i prawnym.

3. Polski Czerwony Krzyz ma prawo nadawaé inne
odznaki i wyrdznienia za zastugi w urzeczywistnianiu jego
poszczegblnych celéw i zadan.

4. Wzdr Odznaki Honorowej Polskiego Czerwonego
Krzyza oraz innych odznak, szczegbtowe zasady i tryb ich
nadawania okreslajg regulaminy ustalane zgodnie z § 36 pkt
9i24.

§ 7. Polski Czerwony Krzyz opiera swoja dziatalno$é na
dobrowolnej spotecznej pracy cztonkéw. Moze jednak w ra-
zie potrzeby zatrudniaé pracownikow.

Rozdziat 2

Cele i zadania

§ 8. Celem Polskiego Czerwonego Krzyza jest zapobie-
ganie cierpieniom ludzkim i ich tagodzenie we wszelkich
okolicznosciach i w kazdym czasie, przy zachowaniu bez-
stronnosci oraz bez jakiejkolwiek dyskryminaciji, zwlaszcza
z powodu narodowosci, rasy, pici, religii lub pogladow
politycznych.

§ 9. Dla osiagniecia swego celu Polski Czerwony Krzyz
podejmuje nastepujace zadania:

1) wspomaga w czasie konfliktu zbrojnego wojskowg
i cywilng stuzbe zdrowia, zgodnie z postanowieniami
Konwencji genewskich i protokotéw dodatkowych,

2) prowadzi dziatalno$é humanitarng na rzecz oséb chro-
nionych Konwencjami genewskimi i protokotami dodat-
kowymi,

3) upowszechnia znajomo$¢ miedzynarodowego prawa
humanitarnego konfliktéw zbrojnych i stuzy pomoca
organom panstwowym w upowszechnianiu tego prawa,

4) prowadzi — na zlecenie Pafistwa — krajowe Biuro
Informaciji i Poszukiwari, przewidziane w Konwencjach
genewskich,

5) upowszechnia zasady i ideaty Miedzynarodowego Ru-
chu Czerwonego Krzyza i Czerwonego Pétksigzyca,

6) niesie pomoc ofiarom klesk zywiotowych lub katastrof
w kraju i za granica,

7) wykonuje zadania humanitarne, wynikajgce z uchwat
Miedzynarodowych Konferencji Czerwonego Krzyza
i Czerwonego Pétksiezyca,

8) prowadzi o$wiate zdrowotng w celu ksztattowania wia-
$ciwych postaw i zachowan spoteczenstwa,

9) prowadzi wszechstronng dziatalno$é na rzecz rozwoju
honorowego krwiodawstwa,

10)

11) wspoidziata z organami paristwowymi i samorzagdowymi
oraz organizacjami spolecznymi w zapobieganiu choro-
bom, podnoszeniu zdrowotnosci i lagodzeniu cier-
pien ludzkich,

prowadzi dziataino$é w zakresie szkolenia sanitarnego,



Dziennik Ustaw Nr 100 —

1737 —

Poz. 458

12) rekrutuje, szkoli i organizuje personel niezbgdny dla
wykonywania swoich zadan,

13) zacheca do uczestnictwa w swej dziatalno$ci wszyst-
kich, a w szczegbino$ci miodziez,

14) moze prowadzié dziatalno$é na zlecenie organow parist-
wowych i samorzgdowych, zgodng z celami Stowarzy-
szenia,

15) realizuje inne zadania zgodne z celami Stowarzyszenia.

Rozdziat 3

Czlonkowie Stowarzyszenia

§ 10. 1. Cztonkostwo Stowarzyszenia jest otwarte dla
- wszystkich bez jakiejkolwiek dyskryminacji, zwlaszcza z po-
wodu narodowosci, rasy, pici, religii lub pogladéw politycz-
nych.

2. Cztonkowie Stowarzyszenia dzielg sie na rzeczywis-
tych, honorowych i wspierajagcych.

§ 11. 1. Cztonkami rzeczywistymi sg osoby, ktére ztozy-
ly deklaracje o przystgpieniu do Stowarzyszenia.

2. Obowigzkami cztonka rzeczywistego sa:
1) branie udziatu w realizacji zadar Stowarzyszenia,

2) przestrzeganie postanowien statutu i reguiaminéw oraz
stosowanie sie do uchwat organéw Stowarzyszenia,

3) regularne optacanie sktadek cztonkowskich.

3. Czlonek rzeczywisty ma prawo:

1) uczestniczy¢ w okres$laniu programow dziatania Stowa-
rzyszenia i ich realizacji,

2) wybieraé i by¢ wybieranym do organéw Stowarzyszenia,

3) nosié odznaki organizacyjne.

4. Zarzad jednostki organizacyjnej Stowarzyszenia mo-
ze przyznaé czlonkostwo rzeczywiste osobie fizycznej nie
oplacajacej skladek cztonkowskich, ktéra oddaje Stowarzy-
szeniu ustugi w postaci pracy osobistej lub innych $wiad-
czei.

§ 12. 1. Cztonkami honorowymi sg osoby fizyczne, kt6-
re swojq dziatalnoscig wniosty szczeg6lne zastugi dia Pol-
skiego Czerwonego Krzyza lub Miedzynarodowego Ruchu
Czerwonego Krzyza i Czerwonego Pétksigzyca.

2. Godno$¢ czlonka honorowego nadaje sig na wniosek
Zarzgdu Giéwnego Polskiego Czerwonego Krzyza zgodnie
z § 36 pkt 13.

3. Cztonkowie honorowi moga wybieraé i byé wybiera-
ni do organéw Stowarzyszenia — na zasadach obowigzuja-
cych cztonkéw rzeczywistych.

§ 13. 1. Czlonkami wspierajgcymi sg osoby fizyczne
i prawne wnoszgace state wktady finansowe lub rzeczowe na
rzecz Poiskiego Czerwonego Krzyza.

2. Czlonkowie wspierajgcy nie mogg wybieraé i byé
wybierani do organéw Stowarzyszenia.

§ 14. 1. Zarzad oddziatu lokalnego na wniosek zarzadu
podstawowej jednostki organizacyjnej moze wykluczyé ze
Stowarzyszenia cztonka podstawowej jednostki organizacyj-
nej Stowarzyszenia istniejacej na jego obszarze z jednego
z nastepujacych powoddow:

1) nieuczestniczenia w realizacji zadan Stowarzyszenia,

2) nieprzestrzegania postanowieni statutu, regulamindéw
lub uchwat organéw Stowarzyszenia,

3) dziatania na szkode Stdwarzyszenia,
4) popetnienia czynu harbigcego,

5) nieoptacania przez cztonka rzeczywistego sktadek
czlonkowskich wigcej niz za dwanascie miesiecy bez
uzasadnionej przyczyny,

6) niewnoszenia przez czlonka wspierajgcego stalych.
wkladéw finansowych lub rzeczowych wigcej niz przez
dwa lata.

2. Wykluczonemu cztonkowi stuzy prawo odwotania sig
w ciggu 30 dni do Sgdu Organizacyjnego Polskiego Czer-
wonego Krzyza. Decyzja Sadu Organizacyjnego jest ostate-
czna.

§ 15. Czlonek moze wystgpi¢ ze Stowarzyszenia na
witasne zadanie.

Rozdziat 4

Jednostki organizacyjne Stowarzyszenia, ich wladze
i kompetencje

A. Podstawowe jednostki organizacyjne Polskiego Czerwo-
nego Krzyza.

§ 16. 1. Podstawowymi jednostkami organizacyjnymi
Polskiego Czerwonego Krzyza, zwanymi dalej ,,jednostkami
podstawowymi”, sq zarejestrowane w zarzadzie lokalnym:
kota, kluby, grupy i inne zespoty, w ktérych sa zrzeszeni
cztonkowie.

2. Na jednostkach podstawowych spoczywa obowig-
zek organizowania zadai statutowych w $rodowiskach,
w ktérych dzialaja.

3. Jednostki podstawowe moga byé organizowane
w kazdym Srodowisku (zamieszkania, pracy, nauki).

4. Jednostki podstawowe sg jednostkami terenowymi
i wchodza w sklad oddziatu tokalnego.

§17. 1. Wiadzg jednostki podstawowej jest zgroma-
dzenie czionkéw tej jednostki.

2. Zarzad jednostki podstawowej sktada si¢ z 3—5
os6b.

3. Zgromadzenie cztonk6w jednostki podstawowej wy-
biera na 3 lata prezesa i pozostalych cztonkéw zarzadu
jednostki oraz przedstawicieli jednostki do rady lokalnej
reprezentantow. Liczbe przedstawicieli ustala rada lokalna
reprezentantow.

4. Cztonek zarzadu i caly zarzad jednostki podstawowej
moze by¢ zawieszony w czynnos$ciach lub pozbawiony
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mandatu decyzjq zarzadu oddziatu lokalnego. Od decyzji
0 zawieszeniu w czynno$ciach lub pozbawieniu mandatu
przystuguje odwolanie do rady lokalnej reprezentantéw.

5. Wrazie zawieszenia w czynno$ciach lub pozbawienia
mandatu wszystkich cztonk6éw zarzadu jednostki podstawo-
wej, zarzad oddziatu lokalnego powoluje zarzad komisarycz-
ny jednostki podstawowej do czasu podjecla decyzji przez
rade lokalng reprezentantéw.

B. Wiadze i organy lokalne Polskiego Czerwonego Krzyza

§ 18. 1. Oddziat lokalny Polskiego Czerwonego Krzyza
obejmuje swojq dziatalnoscia obszar rejonu, miasta, gminy,
dzielnicy albo innej struktury administracyjnej lub $rodowis-
ko.

2. Utworzenie oddziatlu lokalnego wymaga decyzji za-
rzadu oddziatu okregowego Polskiego Czerwonego Krzyza.

3. Likwidacja oddzialu lokalnego moze nastgpi¢ na
mocy uchwaly rady lokalnej reprezentantéw.

§ 19. Wiladze oddziatu lokalnego stanowia:

1) rada lokalna reprezentantéw,
2) zarzad oddziatu lokalnego,
3) komisja rewizyjna oddziatu lokalnego.

§ 20. 1. Rada lokalna reprezentantéw sklada sig
z przedstawicieli jednostek podstawowych wybranych przez
zgromadzenia czionkéw tych jednostek.

2. Posiedzenia rady lokalnej reprezentantéw zwotuje
zarzad oddziatu lokalnego w zalezno$ci od potrzeb, jednak
nie rzadziej niz raz w roku.

3. Ponadto posiedzenie rady lokalnej reprezentantéw
moze byé¢ zwotane:

1) na zadanie komisji rewizyjnej oddziatu lokalnego,

2) na zadanie zarzadu oddzialu okregowego Polskiego
Czerwonego Krzyza,

3) w razie ustgpienia przez zarzad lub komisje rewizyjng
oddziatu lokalnego,

4) na wniosek pisemny przynajmniej 1/3 liczby cztonkéw
rady lokalnej reprezentantéw.

4. W przypadkach wymienionych w ust. 3 zarzad od-
dzialu lokalnego obowigzany jest zwotaé¢ rade lokalng re-
prezentantodw w terminie 21 dni.

5. Do podjecia uchwaly przez rade lokalng reprezentan-
téw wymagana jest wiekszosé 2/3 glosujacych przy obecno-
$ci przynajmniej potowy jej cztonkéw.

6. Rada na kazdym posiedzeniu wytania spo$rod siebie
przewodniczacego, wiceprzewodniczacego i sekretarza.

§ 21. Do kompetencji rady lokalnej reprezentantéw na-
lezy w szczegolnosci:

1) wybér prezesa, cztonkéw zarzadu oddziatu lokalnego
oraz cztonkdéw komisji rewizyjnej oddziatu lokalnego na
3 lata,

2) udzielanie absolutorium ustgpujagcemu zarzadowi po
rozpatrzeniu sprawozdarn zarzqdu i komisji rewizyjnej
oddziatu lokalnego,

3) rozpatrywanie i zatwierdzanie rocznego spraWozdania
i bilansu oddziatu, a takze uchwalanie programu prac
oraz preliminarza dochodéw i wydatkéw oddziatu,

4) wybér przedstawicieli do rady okregowej reprezentan-
tow Polskiego Czerwonego Krzyza,

5) rozpatrywénie whioskdw przedstawionych przez zarzad,
komisje rewizyjng lub cztonkéw rady oddziatu lokal-
nego.

§ 22. 1. Zarzad oddziatu lokalnego sklada sie z 3—15
cztonké6w wybieranych przez rade lokalng reprezentantéw na
3 lata. Cztonkowie zarzadu wybierajg, na wniosek prezesa,
jednego lub dwdch wiceprezesdw, sekretarza i skarbnika.

2. Zebrania zarzadu oddziatu lokalnego odbywajg sie
w zaleznosci od potrzeb, nie rzadziej jednak niz 6 razy w
roku.

3. Dla podjecia decyzji przez zarzad oddziatu lokalnego
wymagana jest zwykta wiekszoé¢ glosujacych, przy obecno-
éci przynajmniej polowy cztonkoéw zarzadu, w tym jego
prezesa lub wiceprezesa.

4. W zebraniach zarzadu oddzialu lokalnego moga
uczestniczyé z glosem doradczym przedstawiciele komisji
rewizyjnej i przewodniczacy zespotéw problemowych dzia-
tajacych przy oddziale lokalnym.

5. Czlonek zarzadu oddziatu lokalnego, nie bioragcy bez
usprawiedliwienia udzialu w trzech kolejnych zebraniach
zarzadu, moze by¢ pozbawiony mandatu decyzjq zarzadu
oddziatu lokalnego.

6. Czlonek zarzadu oddziatu lokalnego oraz caty zarzad
moze byé zawieszony w czynno$ciach decyzjq zarzadu
oddziatu okregowego Polskiego Czerwonego Krzyza. Od
decyzji o zawieszeniu w czynnos$ciach przystuguje odwota-
nie do rady okregowej reprezentantow.

7. W razie zawieszenia w czynno$ciach calego zarzadu
oddziatu lokalnego, zarzad oddziatu okregowego powotuje
zarzad komisaryczny oddziatu lokalnego do czasu podjecia
decyzji przez rade okregowaq reprezentantow.

§ 23. Do kompetencji zarzadu oddziatu lokalnego nale-
zZy w szczegoinosci:

1) prowadzenie biezacej dziatalnosci,

2) reprezentowanie Stowarzyszenia na terenie dziatalno$ci
oddziatu,

3) prowadzenie rejestru jednostek podstawowych,

4) zwolywanie zgromadzeri cztonkéw jednostek podsta-
wowych,

5) ustalanie termindéw posiedzen rady lokalnej reprezen-
tantoéw i ich zwolywanie,

6) zarzadzanie funduszami i majgtkiem oddziatu lokalnego
oraz gospodarowanie w ramach uchwalonego budzetu,
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7) informowanie o swej dziatalnosci wiadz okrggowych,

8) tworzenie i likwidowanie placéwki zarzadu oddziatu
lokalnego, z zastrzezeniem § 30 pkt 5,

9) ustalanie Iiczby przedstawicieli jednostek podstawo-
wych do rady lokalnej reprezentantéw,

10) zawieszanie w czynnosciach lub pozbawianie manda-
tow czlonkéw zarzadu jednostki podstawowej lub cate-
go zarzadu jednostki podstawowej,

11) uchylanie uchwat zarzadu jednostki
sprzecznych z prawem lub statutem.

podstawowej

§ 24. 1. Komisja rewizyjna oddziatu lokalnego sktada
sig 2 3—7 czlonké6w wybieranych na okres trzyletni przez rade
lokalng reprezentantéw.

2. Czlonkowie komisji rewizyjnej nie moga by¢ jedno-
czeénie cztonkami zarzgdu oddziatu lokalnego.

3. Czlonkowie komisji rewizyjnej wybierajq spos$réd
siebie przewodniczgcego i sekretarza.

4. Do kompetencji komisji rewizyjnej nalezy w szcze-
golnosci:

1) kontrola dokumentacji finansowej i organizacyjnej,
a takze majatku oddziatu lokalnego, zarébwno z wiasnej
inicjatywy, jak i na zadanie zarzagdu oddziatu lokalnego,
okregowego i Zarzadu Gtéwnego Polskiego Czerwone-
go Krzyza,

2) skiadanie wnioskéw radzie lokalnej reprezentantow
w sprawie udzielania absolutorium zarzgdowi oddziatu
lokalnego,

3) zadanie zwotania posiedzenia rady lokalnej reprezentan-
téw, w razie uznania tego za konieczne,

4) lustracja oddziatu lokalnego oraz jednostek podstawo-
wych,

5) sktadanie sprawozdan ze swojej dziatalnos$ci radzie loka-
Inej reprezentantdéw oraz wyrazanie oceny realizacji
budzetu oddziatu lokalnego,

6) uczestniczenie w posiedzeniach zarzadu oddziatu lokal-
nego.

C. Wiadzei organy okregowe Polskiego Czerwonego Krzyza

§ 25. Oddziat okregowy Polskiego Czerwonego Krzyza
moze obejmowaé obszar wojewédztwa lub regionu.

§ 26. Wiadze oddziatu okregowego stanowig:
1) rada okregowa reprezentantéw,
2) zarzad oddziatu okregowego,

3) okregowa komisja rewizyjna.

§ 27. 1. W skiad rady okregowej reprezentantow wcho-
dzg:
1) reprezentanci wszystkich oddziatéw lokalnych,

2) inni cztonkowie Stowarzyszenia powolani przez rade
okregowa reprezentantéw — ze wzgledu na ich przydat-

no$é w pracy rady okregowej reprezentantéw i posiada-
ne kwalifikacje, w liczbie nie przekraczajacej 25% skla-
du reprezentantow.

2. Przewodniczacy zespoldéw problemowych dziatajg-
cych przy oddziale okregowym moggq uczestniczy¢ w posie-
dzeniach rady z glosem doradczym.

§ 28. Kadencja cztonkéw rady okrggowej reprezentan-
tow trwa 3 lata.

§ 29. 1. Posiedzenia rady okrggowej reprezentantéw
zwoluje zarzad oddziatu okregowego w zaleznosci od po-
trzeb, nie rzadziej jednak niz dwa razy w roku.

2. Ponadto posiedzenie rady okregowej reprezentan-
téw moze by¢ zwolane:

1) na zadanie okreggowej komisji rewizyjnej,

2) na zadanie Zarzadu Gléwnego Polskiego Czerwonego
Krzyza,

3) na wniosek pisemny przynajmniej 1/3 liczby cztonkéw
rady okregowej reprezentantéw,

4) nawniosek przynajmniej 1/3 liczby zarzadéw oddziatow
lokalnych,

5) na wniosek przewodniczacego rady okregowej repre-
zentantéw.

3. W przypadkach wymienionych w ust. 2 zarzad od-
dziatu okrggowego obowigzany jest zwotaé posiedzenie rady
okregowej reprezentantéw w terminie 21 dni.

4. Postanowienia§ 22 ust. 5 i 6 stosuje sie¢ odpowiednio.

§ 30. Do kompetencji rady okregowej reprezentantéw
nalezy w szczegélno$ci:

1) wybor prezesa oraz cztonkOw zarzgdu oddziatu okrego-
wego, czlonkéw okregowej komisji rewizyjnej — na
okres 3 lat.

2) uchwalanie absolutorium ustgpujgcemu zarzadowi po
rozpatrzeniu sprawozdan zarzadu i okreggowej komisji
rewizyjnej,

3) wyb6r przedstawiciela lub przedstawicieli stosownie do
postanowienia § 36 pkt 10,

4) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan i bilanséw
oddziatlu okregowego, a takze uchwalanie programu
prac i preliminarzy budzetowych oddziatu okregowego,

5) wyrazanie zgody na tworzenie w razie potrzeby placé-
wek zarzadéw oddziatéw lokalnych,

6) decydowanie we wszystkich sprawach dotyczacych
oddziatu okregowego w ramach posiadanych upraw-
nien.

§ 31. 1. Zarzad oddziatu okregowego sktadasiez7—15

. cztonkéw wybranych na 3 lata przez rade okregowa re-

prezentantéw. Czlonkowie zarzadu wybierajg, na wniosek
prezesa, dwoch wiceprezesOw, sekretarza i skarbnika.

2. Cztonek zarzadu oddziatlu okreggowego oraz caty
zarzad moze byé zawieszony w czynno$ciach przez Zarzad
Gléwny Polskiego Czerwonego Krzyza.
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3. W sytuacji wymienionej w ust. 2 Zarzad Gléwny
powotuje zarzad komisaryczny oddziatlu okrggowego na
okres nie dtuzszy niz 6 miesigcy.

4. W dzialalnosci zarzadu oddzialu okrggowego stosuje
si¢ odpowiednio postanowienia § 22 ust. 2—4.

§ 32. Do kompetencji zarzadu oddziatu okregowego
nalezy w szczegdlnosci:

1) prowadzenie biezacej dziatalnosci okregu,

2) reprezentowanie Stowarzyszenia na terenie dziatania
okregu,

3) tworzenie i likwidowanie oddziatéw lokalnych Stowa-
rzyszenia oraz prowadzenie ich rejestru,

4) zwolywanie posiedzenr rady okregowej i reprezentan-
tow,

5) powolywanie i odwolywanie zespotéw i komisji pro-
blemowych,

6) zarzadzanie funduszamii majatkiem oddziatu okregowe-
go oraz gospodarowanie w ramach uchwalonego bu-
dzetu,

7) informowanie o swojej dziatalnoéci wladz naczelnych
Stowarzyszenia,

8) tworzenie i likwidowanie biura zarzagdu oddziatu okre-
gowego oraz za zgody Zarzadu Giéwnego Polskiego
Czerwonego Krzyza powolywanie i odwotywanie dyrek-
tora biura,

9) zawieszanie w czynnosciach cztonkéw zarzadu oddziatu
lokalnego lub catego zarzadu oddziatu lokalnego,

10) uchylanie uchwat zarzadu oddziatu lokalnego sprzecz-
nych z prawem lub statutem.

§ 33. 1. Okregowa komisja rewizyjna sklada sie z 3—9
cztonkow, wybieranych przez rade okrggowsq reprezentan-
téw na 3 lata. '

2. Okregowa komisja rewizyjna dziata przy odpowied-
nim zastosowaniu postanowien § 24 ust. 2—4.

D. Wiadze i organy naczelne Polskiego Czerwonego Krzyza

§ 34. Najwyzsze organy Polskiego Czerwonego Krzyza
stanowig:

1) Krajowy Zjazd, ktéry stanowi Krajowa Rada Reprezen-
tantéw, zwana dalej ,,’Krajowa Radg”,

2) Zarzad Gtéwny i wylonione przezen Prezydium,
3) Gtéwna Komisja Rewizyjna,

4) Kapituta Odznaki Honorowej Polskiego Czerwonego
Krzyza,

5) Sad Organizacyjny.
§ 35. 1. W skiad Krajowej Rady wchodza:

1)‘reprezentanci wszystkich oddziatow okregowych, w
liczbie 51,

2) inni czlonkowie Stowarzyszenia powotani przez repre-
zentantéw — ze wzgledu na ich przydatnosé w pracach

i posiadane kwalifikacje, w liczbie nie przekraczajacej
30% skladu reprezentantow.

2. Kadencja cztonkéw Krajowej Rady trwa 3 lata.

3. Przewodniczacy zespotéw problemowych dziatajg-
cych przy Zarzadzie Gtéwnym mogq uczestniczyé w posie-
dzeniach z glosem doradczym.

4. Krajowa Rada obraduje na posiedzeniach zwotywa-
nych przez Zarzad Gléwny w zaleznosci od potrzeb, nie
rzadziej jednak niz dwa razy w roku.

5. Ponadto posiedzenia mogg by¢ zwotywane:

1) na zadanie Gtéwnej Komisji Rewizyjnej,

2) na wniosek pisemny przynajmniej 1/3 liczby czlonkéw
Krajowej Rady,

3) nawniosek przynajmniej 1/3 liczby zarzadéw oddzialéw
okregowych. ‘

6. Postanowienia § 20 ust. 5i 6 stosuje si¢ odpowiednio.

§ 36. Do kompetencji Krajowej Rady nalezy w szczegél-
nosci:

1) wyb6r prezesa i cztonkéw Zarzgdu Giéwnego na okres
3 lat,

2) wyb6r cztonkoéw Gtéwnej Komisji Rewizyjnej na okres
3lat,

3) wybb6r cztonkéw Kapituly Odznaki Honorowej PCK na
okres 3 lat, ~

4) wyb6r cztonkéw Sadu Organizacyjnego na okres 3 lat,

5) udzielanie absolutorium ustepujacemu Zarzadowi Gl6-
wnemu, po rozpatrzeniu sprawozdan Zarzadu Gtéw-
nego i Gtéwnej Komisji Rewizyjnej,

6) zawieszanie w czynnosciach czlonkéw Zarzadu Giow-
nego,

7) podejmowanie decyzji o tworzeniu i likwidowaniu od-
dzialéw okregowych,

8) analiza i zatwierdzanie rocznych bilanséw i sprawozdan,
a takze uchwalanie programu prac i preliminarzy budze-
towych Stowarzyszenia,

9) uchwalanie regulaminéw dla organéw Stowarzyszenia,
w szczegolnosci regulaminéw Kapituly Odznaki Hono-
rowej Polskiego Czerwonego Krzyza i Sadu Organiza-
cyjnego, '

10) ustalanie liczby reprezentantéw kazdego okregu zgod-

nie z postanowieniem § 35 ust. 1 pkt 1,

11) zatwierdzenie struktury i podstawowych zasad dziatania
ruchu mtodziezowego Polskiego Czerwonego Krzyza,

12) zatwierdzenie struktury i podstawowych zasad dziatania
ruchu honorowego krwiodawstwa,

13) nadawanie godnosci czlonka honorowego Polskiego
Czerwonego Krzyza na wniosek Zarzadu Giéwnego,

14) zatwierdzanie regulaminéw wyborczych i zasad funkc-
jonowania struktur Stowarzyszenia,

15) okreslanie zasad zatrudniania pracownikéw,
16) ustalanie wysokos$ci sktadki cztonkowskiej,



Dziennik Ustaw Nr 100 -—

1741 —

Poz. 458

17) ustanawianie funduszéw specjalnych,
18) tworzenie zespoléw problemowych,

19) rozpatrywanie wnioskow przedstawionych przez Zarzad

Gléwny i zarzady nizszych szczebli,
20) -uchwalanie statutu Stowarzyszenia i jego zmian oraz
podejmowanie uchwaly o rozwigzaniu Stowarzyszenia
i likwidacji jego majatku, z zachowaniem postanowieri

§ 4950,

21) decydowanie we wszelkich sprawach przekraczajacych
kompetencje innych wtadz Stowarzyszenia,

22) tworzenie biura Zarzadu Gtéwnego,
23)
24)

dokonywanie wyktadni postanowien statutowych,

ustanawianie odznak organizacyjnych oraz zasad ich
przyznawania.

§ 37. 1. Zarzad Gtéwny skiada sie z 7—15 cztonkéw
wybieranych zgodnie z § 36 pkt 1. Cztonkowie Zarzadu
Giéwnego wybierajg, na wniosek prezesa, dwéch wice-
prezesOw, sekretarza i skarbnika; prezes, wiceprezesi, sek-
retarz i skarbnik stanowia Prezydium Zarzadu Gtéwnego.

2. Zebrania Zarzadu Gléwnego odbywaijq sie z reguly
jeden raz w miesigcu.

3. Postanowienia § 22 ust. 3—5 stosuje sie odpowied-
nio.

§ 38. Do kompetencji
w szczegdblnosci:

Zarzadu Giéwnego nalezy

1) wykonywanie uchwat Krajowej Rady,

2) zarzadzanie bezposrednio sprawami Stowarzyszenia, je-
go funduszami, majgtkiem ruchomym i nieruchomym;
przyjmowanie zapiséw, legatéw, darowizn oraz decydo-
wanie w sprawach nabywania, zbywania i obcigzania
majatku Stowarzyszenia,

3) reprezentowanie Stowarzyszenia wobec wiladz i orga-
néw panstwowych, a takze wladz Migdzynarodowego
Ruchu Czerwonego Krzyza i Czerwonego Pétksiezyca,

4) opracowywanie programow dziatania i preliminarzy bu-
dzetowych Stowarzyszenia oraz przedstawianie ich do
uchwalenia, a takze skladanie sprawozdar ze swej
dziatalno$ci oraz przedstawianie bilanséw do zatwier-
dzenia — stosownie do § 36 pkt 8,

5) gospodarowanie funduszami w ramach. uchwalonego
budzetu, w tym réwniez funduszami otrzymywanymi na
zadania zlecone,

6) wystgpowanie do wilasciwych wiadz paristwowych
o nadanie osobom zastuzonym w pracy dla Polskiego
Czerwonego Krzyza oraz Migdzynarodowego Ruchu
Czerwonego Krzyza i Czerwonego Potksiezyca orderéw
i odznaczer) panstwowych,

7) przedstawianie wnioskéw o nadanie godnosci cztonka
honorowego PCK,

8) powolywanie i odwolywanie Prezydium Zarzadu Gléw-
nego, zespotéw problemowych, okreslanie ich zakresow
dziatania i zatwierdzanie regulaminow,

9) powotywanie i odwolywanie dyrektora biura Zarzadu
Gléwnego,

10) wyrazanie zgody na tworzenie biura zarzadu oddziatu
okregowego oraz na zatrudnienie i zwolnienie jego
dyrektora,

11) zawieszanie w czynnoéciach cztonkéw zarzadu oddzia-
tu okregowego lub catego zarzadu oddziatu okregowe-
go.

uchylanie uchwat zarzadu oddziatu okreggowego sprze-
cznych z prawem lub ze statutem.

12)

§ 39. 1. Gléwna Komisja Rewizyjna sktada sie z 7—11
cztonkéw wybieranych na 3 lata zgodnie z § 36 pkt 2.

2. Czlonkowie Glownej Komisji Rewizyjnej wybieraja
sposrod siebie przewodniczacego, dwéch zastepcoéw i sek-
retarza. .

3. Gt6wna Komisja Rewizyjna w swojej pracy stosuje
odpowiednio postanowienia § 24 ust. 2—4.

4. Gtdwna Komisja Rewizyjna ustala swoj regulamin
pracy oraz regulaminy i instrukcje dla komisji rewizyjnych
nizszych szczebli.

§ 40. 1. Kapituta Odznaki Honorowej Polskiego Czer-
wonego Krzyza sklada sie z 7 czlonkéw, z ktérych 5 wy-
branych jest na 3 lata zgodnie z § 36 pkt 3, oraz z prezesa
i dyrektora biura Zarzadu Giéwnego. Czlonkowie Kapituly
wybierajq sposrdd siebie przewodniczgcego i jego zastepce;
sekretarzem Kapituty jest dyrektor biura Zarzadu Gtéwnego.

2. Do kompetencji Kapituty Odznaki Honorowej Pol-
skiego Czerwonego Krzyza nalezy nadawanie Odznak Hono-
rowych Poiskiego Czerwonego Krzyza.

3. .Kapituia Odznaki Honorowej Polskiego Czerwonego
Krzyza dziata na podstawie regulaminu uchwalonego zgod-
nie z § 36 pkt 9.

§ 41. 1. Sad Organizacyjny przy wtadzach naczelnych
Stowarzyszenia powolywany jest zgodnie z § 36 pkt 9 do
rozstrzygania sporéw miedzy cztonkami oraz jednostkami
organizacyjnymi Stowarzyszenia, powstatych w zwigzku
z dziafalno$cig w Stowarzyszeniu.

2. Czlonkowie Sadu Organizacyjnego nie moga petnié
zadnych funkcji we wiladzach Stowarzyszenia, nie moga byé
rowniez pracownikami Polskiego Czerwonego Krzyza.
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3. Ustrdj, szczeg6towy zakres dzialania Sadu Organiza-
cyjnego oraz tok postepowania w sprawach przez niego
rozpatrywanych normuje regulamin uchwalony zgodnie
z § 36 pkt 9.

E. Zespoly problemowe Polskiego Czerwonego Krzyza

§ 42. 1. Przy zarzadach wszystkich szczebli mogg dzia-
taé zespoty problemowe.

2. Zespoly problemowe maja charakter doradczy, a ich
zadania, zakres kompetencji oraz organizacje i plany finan-
sowe okre$lajg zarzady, ktére je powotaly.

3. Zespoty problemowe majq prawo kooptowania oséb
spoza Stowarzyszenia chcacych wspomagaé Polski Czer-
wony Krzyz w jego humanitarnej dziatalnosci.

Rozdziat 5

Majatek i fundusze Stowarzyszenia

§ 43. Majatek Polskiego Czerwonego Krzyza stanowig
jego fundusze, zasoby materiatowe oraz inne ruchomosci
i nieruchomosci.

§ 44. 1. Stowarzyszenie czerpie $rodki finansowe i $ro-
dki materialne:

1) z wplywow ze skladek cztonkowskich,

2) z dochoddéw majatku ruchomego i nieruchomego oraz
dziatalno$ci gospodarcze;j,

3) zdochodéw z imprez, zbidrek publicznych i ofiar pienie-
znych,

4) z darowizn, spadkéw i zapisw,

5) z.innych wplywow.

2. Stowarzyszenie moze otrzymywaé dotacje od or-
gandéw parnstwowych, samorzadéw terytorialnych lub in-
nych jednostek gospodarki na zadania zlecone wedtug zasad
okres$lonych w odrebnych przepisach.

§ 45. 1. Maijatkiem Stowarzyszenia zarzadza Zarzad
Giéwny PCK oraz — stosownie do jego ustaleh — zarzady
oddziatéw okregowych i lokalnych, a takze zarzady jednostek
podstawowych.

2. Zarzad Gléwny podejmuje decyzje w sprawach pro-
wadzenia przez Stowarzyszenie dziatalno$ci gospodarczej.
Moze upowazni¢ zarzgdy oddziatow lokalnych i okregowych
do prowadzenia takiej dziatalno$ci.

3. Dziatalno$¢ gospodarcza prowadzona jest wedtug
powszechnie obowigzujacych przepiséw. Dochéd z tej dzia-
falno$ci musi by¢ przeznaczony na cele i dziatalno$é statuto-
wa oraz na inwestycje stuzgce umocnieniu potencjatu dziata-
Inosci gospodarczej. Zarzad Giéwny okresla procentowo

gbrng granice odpisu z dochodu, ktéry moze byé prze-
znaczony na ten cel w nastepnym roku w zakladach dziatal-
nosSci gospodarczej Stowarzyszenia. Dochéd osiggany
w tych zakladach nie moze by¢é przeznaczony do podzialu
migdzy czlonkéw Stowarzyszenia.

§ 46. Do skiadania w imieniu Stowarzyszenia o$wiad-
czefh w zakresie jego praw i obowigzkéw majatkowych
Zarzad Giéwny upowaznia dwéch wspéldziatajgcych czion-
kéw Zarzadu Gléwnego.

§ 47. Do zawierania uméw zarzad oddziatu lokalnego
i okregowego moze upowazni¢ dwie osoby sposérod czton-
kéw lub pracownikéw biur tych zarzgddw.

§ 48. 1. Postanowienia § 46 i 47 nie dotyczg przyj-
mowania oraz podziatu daréw ofiarowanych indywidualnie
lub uzyskanych w drodze zbiérek publicznych.

2. Sposéb przyjmowania, rozdziatu lub zbywania tych
daréw okreéla kazdorazowo wiasciwy zarzad, zgodnie z wolg
ofiarodawcy.

Rozdziat 6

Postanowienia koricowe

§ 49. 1. Propozycja uchwalenia statutu Stowarzyszenia
lub zmian w statucie powinna by¢ wpisana do porzadku
dziennego posiedzenia Krajowej Rady, a tekst projektu
statutu lub jego zmian powinien by¢ przestany wszystkim
uczestnikom co najmniej na trzy miesigce przed posiedze-
niem.

2. Uchwalenie statutu Stowarzyszenia lub jego zmian
wymaga dla swej waznos$ci wigkszosci 2/3 gtosujacych przy
obecnosci przynajmniej 2/3 cztonkéw Krajowej Rady.

3. Z propozycjg zmiany statutu lub wprowadzenia
zmian w statucie moze wystgpi¢ co najmniej 1/3 reprezen-
tantéw, o ktérych mowa w § 35 ust. 1, najmniej 1/3 rad
okregowych reprezentantéw.

§ 50. 1. W razie ustania celéw, dla ktérych realizacii
powstat PCK, Krajowa Rada moze podjgé uchwate o roz-
wigzaniu Stowarzyszenia. Propozycja uchwaty o rozwigza-
niu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majatku na cele
pokrewne celom Stowarzyszenia powinna by¢ wpisana do
porzadku posiedzenia Krajowej Rady, a tekst uchwaty powi-
nien byé przestany wszystkim radom okregowym reprezen-
tantéw co najmniej na trzy miesigce przed posiedzeniem.

2. Uchwala o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznacze-
niu jego majatku na cele pokrewne:celom Stowarzyszenia
wymaga dla swej waznosci wigkszosci 2/3 glosujacych przy
obecnosci przynajmniej 2/3 reprezentantdw, o ktérych mowa
w § 35 ust. 1, oraz uwzglednienia tego stanowiska przez 2/3
rad okregowych reprezentantow.



